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MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI, Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa

SO w Rzeszowie

Okreg
Okreg Rzeszowski

Apelacja Rzeszowska

MS-S11/12

SPRAWOZDANIE
z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych

Adresat
Ministerstwo Sprawiedliwosci
Departament Strategii i Deregulaciji

Numer identyfikacyjny REGON

zarok 2014 r.

Sprawozdanie nalezy przekaza¢ adresatowi w terminie
do 10. dnia kalendarzowego po kazdym kwartale z danymi
narastajgcymi od poczatku roku do konca kwartatu

Dziat 1. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — ogétem l i ll instancja

Wyszczegdlnienie

Lp.

Pozostato z
ubiegtego
roku

WPLYNELO

razem

ZALATWIONO
razem

Pozostato na
okres nastepny

0

1

2

3

4

Ogoétem lill instancja (dz. 1.1.1.1 w. 01 + dz. 1.1.2.1 w. 01)

01

1.486

3.412

3.557 1.341

Dziat 1.1.1.1 Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych —ogoétem oraz | instancja

SPRAWY

WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW

Lp.

Pozostato
z ubiegte-
go
roku

WPLYNELO

ZALATWIONO

razem

w tym
odwotan od
decyzji
uprawnione-
go organu

razem

w tym sposéb zatatwienia odwotan

Odroczono

od decyzji uprawnionego organu

w zwigzku z

umorzono

oddalono

zmieniono
zaskarzong
decyzje w
catosci lub w
czesci

odrzucono

uchylenie decyzji,
przekazanie
sprawy do
rozpoznania
uprawnionemu
organowi,
umorzenie
postepowania

niewydaniem
decyzji zobowig-
zano uprawniony
organ do
wydania decyzji
w okreslonym
terminie

uchylono

Pozostato
inne zata- na okres
w tyr_n w twienia nastepny
wyniku wtym
cofniecia ogotem publikacje
pozwu orzeczenia

ogotem

0

6

8

9 10

11 12 13 14 15 16

Ogoétem lill instancja w.2 +dz.1.1.1.2. w. 1)
kolumny odpowiednio (np. | inst. kol 4, Il inst kol..3)

01

1.452

3.185

3.327

1.310

Ogotem | instancja (w. 03, 32, 42)

02

1.436

3.088

2.820

3.229

953

690

52

17

280 124 1.237 834 127 1.295

U razem (w. 04 do 31) =dz.4 w. 01
odpowiednie kolumny

03

1.375

2.820

2.820

3.032

953

690

52

17

280 124 1.040 834 127 1.163

emerytury

z wytgcze-
renty z tytutu niem rolnikéw
niezdolnosci do i stuzb

O prawo do

mundurowych
renty rodzinnej

501

04

187

450

450

501

131

320

19 19 30 242 64 136

502

05

405

531

531

528

303

159

23

15

20 19 8 191 3 408

503

06

24

61

61

62

42

funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczen-
stwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Biura Ochrony Rzadu,
Strazy Granicznej, Stuzby Wigziennej,
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz cztonkéw

ich rodzin (z wyiatkiem rent znakowanych

O rentg lub emeryture Zotnierzy zawodowych,

506

07

O rentg inwalidzkg lub rodzinng z tytutu
wypadkoéw lub choréb pozostajacych w
zwigzku ze stuzba wojskowa, w Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Biura
Ochrony Rzadu, Strazy Granicznej, Stuzby
Wieziennej. Panstwowej Strazy Pozarnej

507

08
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Dziat 1.1.1.1 Ewidencja spraw z zakresu ubez

pieczen spotecznych —ogoétem oraz | instancja (c.d.)

MS-S11/120 17.03.2020

SPRAWY

WG REPERTORIOW LUB WYKA-

zOwW

Lp.

Pozostato
z ubiegte-
go
roku

WPLYNELO

ZALATWIONO

w tym
odwotan
od decyzji
uprawnio-
nego
organu

razem

razem

w tym sposéb zatatwienia odwotan

od decyzji uprawnionego organu

w zwigzku z

oddalono

zmieniono
zaskarzong
decyzje w
catosci lub w
czesci

odrzucono

niewydaniem
decyzji zobowig-
zano uprawniony
organ do wydania
decyzjiw
okreslonym
terminie

uchylenie decyzji,
przekazanie sprawy do
rozpoznania uprawnio-
nemu organowi,
umorzenie postepowa-
nia

uchylono

umorzono

ogotem

wtym
w
wyniku
cofnig-
cia
pozwu

inne zata-
twienia

Odroczono

Pozostato
na okres

nastepny
wtym

publikacje

orzeczenia

ogotem

0

2 3

6

8 9

10

11

12

13

14 15 16

O rente z tytutu niezdolnos$ci do pracy
przewidziang dla inwalidéw wojennych i
wojskowych oraz ich rodzin

508

09

renty rolniczej z tytutu niezdol-
o nosci do pracy

10

85

71 71

98

64

31

36 58

prawo| emerytury rolniczej

511p

11

do renty rodzinnej z ubezpieczenia

spotecznego rolnikéw

511n

12

O wysokos$¢ emerytury lub renty (z wy-
taczeniem rolnikéw i stuzb munduro-

13

90

194 194

214

101

51

39

39

16

63 11 70

O rente rolniczg lub rodzinng z tytutu
niezdolnosci do pracy powstatej
wskutek wypadku przy pracy rolniczej
lub rolniczej choroby zawodowej

513

14

O rente szkoleniowg

517

15

O rente socjalng

568

16

58

62 62

73

48

15

23 1 47

Ustalenie istnienia badz nieistnienia
ubezpieczen spotecznych i ich zakresu lub
o naleznosci z tytutu sktadek na ubezpie-
czenia spoteczne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz na ubezpieczenie
zdrowotne

557

17

442

1.254 1.254

1.361

165

61

174

20

956

183 28 335

Roszczenia ze stosunkéw prawnych
miedzy cztonkami otwartych funduszy
emerytalnych a tymi funduszami lub ich
organami

18

O emeryture pomostowg

577

19

11 11

12

O wysoko$¢ emerytury rolniczej, renty
rolniczej z tytutu niezdolnosci do pracy i
renty rodzinnej oraz emerytury i renty z
ubezpieczenia spotecznego rolnikéw
indywidualnych i czonkéw ich rodzin

578

20

10

19 19

23

11

10 4 6

O wysoko$¢ emerytury i renty Zotnierzy
zawodowych, funkcjonariuszy Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
agencji Wywiadu, stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowe-
go, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Biura Ochrony Rzadu, Strazy Granicznej,
Stuzby Wieziennej, Panstwowej Strazy
Pozarnej, inwalidéw wojennych i wojsko-
wych oraz cztonkéw ich rodzin

21

O nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne

580

22

Sprawy dotyczace odpowiedzialno$ci
0s6b trzecich i nastgpcéw prawnych za
sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
FP (Fundusz Pracy), FGSP (Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracow-
niczych) i ubezpieczenie zdrowotne

23

O ustalenie kapitatu poczatkowego

582

24

16

53 53

50

15

12

©

14

23

w

19

O $wiadczenie przedemerytalne

583

25

27 27

30

21

O wysokos$¢ zasitku przedemerytalnego

26

O ekwiwalent pienigzny z tytutu prawa
do bezptatnego wegla

585

27
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Dziat 1.1.1.1 Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych —ogétem oraz | instancja (dok.)

MS-S11/120 17.03.2020

WPLYNELO ZALATWIONO
w tym sposéb zatatwienia odwotan Odroczono
Pozostato w tym od decyzji uprawnionego organu )
SPRAWY z ubiegte- odwotan od uchylenie decyzji, w ZW'SZK,U z umorzono ) Pozostato
s o Lp. decyzji zmieniono przekazanie niewyaaniem inne na okres
WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW go razem ! razem saskarzong sprawy do decyzji zobowia- ) zatatwie- nastepny
roku uprawnio- oddalono decyzie w odrzucono rozpoznania zano uprawniony uchylono w erl](W nia wtym
nego calosei lub w uprawnionemu | organ do wydania ogotem nyn' u ogétem publikacje
organu rosei organowi, | decyzji w okreslo- cofniecia orzeczenia
4 umorzenie nym terminie pozwu
postepowania
0 1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
O inne dodatki wyptacane przez organ
rentowy jesli przedmiotem postgpowa- | 586 | 28 21 37 37 32 15 9 1 1 1 5 6 26
nia nie jest prawo do emerytury lub
O wydanie zaswiadczenia w sprawie z
zakresu ubezpieczen spotecznych serp 20 3 3 3 3
O wydanie pisemnej interpretacji
przepiséw prawnych s8] so 1 1 1 1
ane beg symbolu i 0 symbolach . 2 8 21 21 17 12 1 1 3 5 1 12
niewymienionych
Uo o 61 268 197 197 132
razem (w. 33 do 41)
O nadanie klauzuli wykonalnosci 104 33
O zwolnienie od kosztéw sgdowych i
i/lub ustanowienie radcy prawnego, 105 34
adwokata
Uznanie orzeczenia sagdu zagranicznego| 107 | 35
O wyznaczenie sgdu 108§ 36
O wytgczenie sedziego 109 | 37
O odtworzenie akt 111§ 38
O uznanie i stwierdzenie wykonalnosci
wyroku sgdu polubownego wydanego 117§ 39
za granicg
O udzielenie pomocy sadowej 113§ 40 61 268 197 197 132
Inne bez symbolu i o symbolu wyzej
niewymienionym - 41
WSC (skarga o stwierdze-
nie niezgodnosci z prawem) | - | 42 a)
— linstancja
Dziat 1.1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych — Il instancja
ZALATWIONO
P - T Odroczono
- w tym
SPRAWY Sym- Z?Ji?: ?eo_ wp EEN B Y wiym Pozostato
wg repertoriow gol Lp. gog o uchylono lub uchylono w umorzono publika- na okres
5 razem - i - i
lub wykazow roku aze oddalono zmieniono uczrxgnéxol Spqréﬁﬁa trybie 477 l4al  zwrécono odrzucono w tym w wyniku zalal?wniznia ogotem cie nastepny
instancji kpc ogotem cofniecia pozwu orze-
czenia
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Ogotem Il instancja
9 ] - 01 16 97 98 72 14 9 1 1 1 15
(w. 02, 15 do 19)
Ua (apelacyjne) -] o 14 86 86 66 12 7 1 14
razem (w. 03 do 14)
wypadku przy pracy
Ojednora- | rolniczej lub rolniczej 514 [ 03 3 2 1 1 1
zowe choroby zawodowej
odszkodo-
wanie z
wypadku przy pracy lub
516 04
tytuhu choroby zawodowej 2 1 o 13 3 ! 2
O zasitek macierzynski 569 05 1 5 6 6
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 1.1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych — Il instancja (dok.)

ZALATWIONO
: Odroczono
w tym
SPRAWY Pozostato WPLYNE- Pozostato
o Sym- R Lo umorzono wtym
wg repertor!ow bol Lp. | z ubiegtego razem uchylono lub uchylono w ) publi- na okres
lub wykazow roku razem oddalono zmieniono uczg)::gn(?ol Sparéﬁlja' trybie 477 14a | zwrécono odrrz]l(;co- v\\//vty);:lT;(l\jv zat;?v\r;iznia ogotem kacje nastepny
instancji kpc ogotem cofnigcia orze-
pozwu czenia
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Jednorazowe odszkodowania przystugu-
jace w razie wypadkéw lub choréb
pozostajagcych w zwigzku ze stuzbg
wojskowa, w Policji, Agenciji Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego, Agenciji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu 559 06
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojsko-
wego, Centralnego Biura Antykorupcyj-
nego, Biura Ochrony Rzadu, Strazy
Granicznej, Stuzbie Wigziennej, Pan-
stwowej Strazy Pozarnej
Ustalenie niepetnosprawnosci 560n 07 4 4 3 1
Ustalenie stopnia niepetnosprawno- 560 08 2 19 18 14 3 1 3
O zasitek opiekunczy 5520 09
O zasitek pogrzebowy 554 10 1 1 1
O zasitek wyréwnawczy 552w | 11
O swiadczenie rehabilitacyjne 555 12 3 7 9 8 1 1
O zasitek chorobowy 576 13 6 30 29 20 4 5 7
Inne bez symbolu i 0 symbolach - 14
Uz (zazaleniowe) - 15 2 10 11 6 2 2 1 1
Uo Il instancja - 16
WSC (skarga kasacyjna) - 17 1 c)1 1
WSC (skarga o stwierd-
zenie niezgodnosci z - 18 a)
prawem) — Il instancja
Skarga na postepowanie
19
sadowe Wykaz S
Dziat 1.1.a. W tym: (skarga o stwierdzenie niezgodnos$ci z prawem - tgcznie | i Il instancja) (dziat 1.1.1.1. wiersz 42 kol. 4+dziat 1.1.1.2. wiersz 18 kol. 3 lit. a)
Wyszczegdlnienie Liczby spraw
Przekazanych Sadowi Najwyzszemu ze skargg o stwierdzenie niezgodnos$ci z prawem 01
Przestanych z Sgdu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w.02 =w. 03 do 07) 02
odmowit przyjecia skargi (art.424° kpc) 03
odrzucit skarge (art.424®%kpc
W ktrych oddali skar ge((art 224 §p1 f( ) =
Sad Najwyzszy 9 - P 05
uwzglednit skarge (art.424'! §2 kpc) 06
zatatwit w inny spos6b 07
Dziat 1.1.b Zazalenia w ramach wiasciwosci poziome;j
Zazalenia rozpoznane w trybie Pozostato Wolvnelo Zalatwiono Pozostato
art. 3942§1 kpc w sprawach: z ubiegtego roku piyng na okres nastgpny
0 1 2 3 4
Razem (w. 02+03) 01
Ua 02
Uz 03
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Dziat 1.1.c. W tym: (skarga kasacyjna) (dziat 1.1.1.2. wiersz 17 kol. 3 lit. c)

Wyszczegolnienie

Liczby spraw

Przekazanych Sadowi Najwyzszemu ze skargg kasacyjng w okresie sprawozdawczym 01 1
Przestanych z Sagdu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w. 02 = w. 03 do 09) 02
odmowit przyjecia skargi do rozpoznania (art.424° kpc) 03
odrzucit skarge(art.398° § 3 kpc) 04
oddalit skarge (art.398% kpc) 05
W ktorych lednit sk i i 398 k
Sad Najwyz- uwzglednit skarge poprzez zmiane orzeczenia (art. pc) 06
szy uchylit orzeczenie i przekazat sprawe sgdowi | lub Il instancji do ponow-
nego rozpoznania (art.398% kpc) 07
uchylit wydane orzeczenie i odrzucit pozew (art.398° kpc) 08
zatatwit w inny sposéb 09

Dziat 1.1.d. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych — wg podmiotéw

MS-S11/120 17.03.2020

WPLYNELO ZALATWIONO
w tym spos6b zatatwienia odwotan
d decyzji uprawnionego organu X umorzono
Pozostato wtym 0 - — w zwigzku z Pozostato
SPRAWY Lp. | z ubiegtego odwotan od zmieniono uchylenie decyzji, niewydaniem decyzji wiym Inne Odroczono na okres
Z REPERTORIUM roku razem decyzji razem zaskarzona przekazanie sprawy do Zobowigzano wehviono :iku Zatatwie- nastepny
uprawnione- oddalono decyzje w odrzucono nia Loigv%;:;-emu uprawniony organ do 4 ogotem ‘glgfn' _ nia
go organu catosci lub organ(?wi umorzenie | Wydania decyzji w Ciale
w czesci postepowania okreslonym terminie pozwu
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Sprawy w sadzie | instancji
U razem (w. 2 do 9) =dz.1.1.1.1 w. 01 1.375 2.820 2.820 3.032 953 690 52 17 280 124 1.040 834 1.163
}Oeg;’rf'yac*hzak'ad“ Ubezpieczen Spo- | , 1.254 2.668 2.668 2.817 840 622 49 16 261 105 1.029 773 1.105
Wojskowy organ emerytalny 03 6 5 5 9 6 1 1 1 1 7 2
Zaktad Emerytalno-Rentowy MSWIA | 04 1 1 1
Organ emerytalny Stuzby Wieziennej | 05
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 06
(renty zagraniczne)
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia 07 114 147 147 205 106 67 2 1 18 18 11 54 56
Spotecznego
Narodowy Fundusz Zdrowia 08
Inne 09
Z liczby razem (w. 1) sprawy
wszczete na skutek nie wydania
decyzji przez organ emerytalno- 10
rentowy we wtasciwym terminie
(,Skarga na milczenie”)
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Dziat 1.1.2.1 Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy —ogoétem oraz | instancja

MS-S11/120 17.03.2020

ZALATWIONO
z tego
g Odroczono
umorzono
Pozo- m _—
w w iku
RODZAJE SPRAW staloz | WPLYNELO o Ry Pozostalo
i i Symbol Lp. ubie- razem razem | uwzdledniono | o S Inne w tym na okres
WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW gtego w catosci lub w zwrécono pdrzucono | zawarcia | ect@ | zatatwie- publika- | Nastepny
czesci no ogotem pozwu | media- nia i )
roku ugody przed / cii ogotem cie
sgdem . 1 orzecze-
wnio- nia
sku
0 1 2 3 4 5 7 3 9 10 11 12 13 14 15
OGOLEM i ll instancja (wiersze 02+dz. 1.1.2.2. w. 01) - 01 34 227 230 3 6 3 1 30 31
Ogotem | instancja( w. 02=w. 03+69+70+84+85) 02 7 41 34 4 5 3 1 3 2 18 14
rep. P —razem (wiersze 04 do 15, 18 do 68) - 03 7 a)b)30 c)27 2 3 1 1 3 2 17 10
Zwigzane z innym sposobem ustania stosunku pracy 404 04
O nawigzanie stosunku pracy i roszczenia o odszkodowanie za | Kobiet 406dk 05
niezawarcie umowy przyrzeczonej dotyczy mezczyzn 406m 06
O wynagrodzenie za prace (z wyjatkiem objetych symbolami kobiet 408dk 07 1 1 1
401, 402, 404 i 409,467) dotyczy mezczyzn 208m 08
O wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych 409 09
wypoczynkowy lub ekwiwalent pieniezny za urlop 410 10
o kobiet 410macdk] 11
macierzynski
O urlop mezczyzn 410macd 12
kobiet 1410wychdk 13
wychowawczy -
mezczyzn 410wychd 14
razem 411 15
Zwigzane ze szcze- —
golng ochrong pracy w cigzy 41lc 16
kobiet wtym i i iersi i
I;e:ar\gqcych dziecko piersig w okresie czasu a11p 17
Roszczenia dotyczgce uprawnien pracownikéw zwigzanych z rodzicielstwem
/okreslone w dziale 6smym Kodeksu pracy (z wytgczeniem spraw o symbolach 482 18
401c, 410mac, 410wych, 411ci 411p)
Zwigzane ze szczegdlng ochrong pracy mtodocianych 412 19
O $wiadczenia z tytutu czasowej niezdolno$ci do pracy 420 20
rentowg 421r 21
0 odprawe emerytalng 421em 22 1 1
pienigzna z tytutu rozwigzania stosunku pracy z przyczyn 422 23
niedotyczgcych pracownikéow
O nagrody jubileuszowe 423 24
Dotyczace dochodzenia $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen 430 25 1 1
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz.1121, z
poézn. zm.)
Dotyczace powddztwa zwigzkéw zawodowych o zwrot funduszowi $wiadczen
socjalnych $rodkéw wydatkowanych niezgodnie z przepisami ustawy lub o
przekazanie naleznych $rodkéw na fundusz — ustawa z 4 marca 1994 r. o zakta- 431 26 1 1 1
dowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz.335, z pdzn.
zm.)
O uchylenie uchwaty organu spétdzielni, w wypadku gdy tre$¢ uchwaty dotyczy 435 o7
spotdzielczego stosunku pracy
O roszczenia na tle spétdzielczej umowy o prace 439 28
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 1.1.2.1 Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy —ogotem oraz | instancja (c.d.)

ZALATWIONO
z tego
Odroczono
Pozo- umorzono
RODZAJE SPRAW smbot | L S&i*lz Z | WPLYNELO w tym w wyniku Pozostalo
, , ymbo p. - razem uwzgledniono ’ . Inne wtym na okres
WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW gtego razem 1, caiosai lub w | 9931 | 2recono bdrzucono| zawarcia | cofnig- | zatatwie- publika- | Nastepny
roku czesci no ogotem ugody cia media- nia oablem ol
przed pozwu / cji 9 e
. orzecze-
sgdem  |wniosku nia
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
O odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu konku- 450 29
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie dotyczy 451 30 1 1 1 1
wypadku przy pracy w gospodarstwie rolnym)
O ustalenie wypadku przy pracy lub choroby zawodowej 452 31 1 1 1
Inne, pozostajgce w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg 455 32 10 9 1
O s$wiadczenia dochodzone od pracodawcy na podstawie przepiséw prawa 455¢ 33 4 5 7 1 1 1
Pozbawienie tytutu wykonawczego wykonalnosci (art. 840 kpc) 456 34
Spory pracownikéw i bytych pracownikéw (takze rolnikéw i rybakéw) o wydanie
" 457 35
bezptatnych akciji
O odszkodowanie z tytuu naruszenia zasady réwnego trakto- | Kobiet 458dk 36
wania w zatrudnieniu dotyczy (art. 18% kp) mezczyzn 458m 37 1 1 1
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem seksualnym, kobiet 459dk 38
jako jedna z form dyskryminacji w miejscu pracy (art.18%§ 6 kp
w zw. z art. 18 kp) mezczyzn 459dm 39
kobiet 462dk 40
O zados$éuczynienie w zwigzku z mobbingiem (art. 94°§3 kp)
mezczyzn 462dm 41
kobiet 42
0 odszkodowanie w zwiazku z mobbingiem (art. 94§4 kp) 463dk 1 1 1
mezczyzn 463dm 43
Dyskryminacja w zatrudnieniu (art. 11%kp) 461 44
O roszczenia niemajatkowe wynikajgce z naruszenia débr osobistych pracowni- 480 5
ka
O ustalenie wykonywania pracy w szczegélnych warunkach lub pracy o szcze- 4 46
go6lnym charakterze 65
Inne sprawy o ustalenie na podstawie art. 189 kpc wynikajgce ze stosunku pracy 466 47
O odprawe posmiertng 468 48
O premig lub nagrode 467 49
O wydanie dokumentu zwigzanego ze stosunkiem pracy, innego niz $wiadectwo 470 50
pracy (np. Rp7, PIT)
O diety i inne $wiadczenia zwigzane z podrézg stuzbowa, 472 51 1 1
O ekwiwalent za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego oraz pranie 52
odziezy roboczej 473
O $wiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych 475 53
O jednorazowg odprawe warunkows z tytutu nabycia prawa do $wiadczenia 54
przedemerytalnego 476
O deputat weglowy (wydanie bezptatnego wegla w naturze) lub o ekwiwalent 55
pienigzny z tytutu prawa do bezptatnego wegla 477
O koszty uzywania przez pracownika prywatnego samochodu do celéw stuzbo-
474 56
wych
O inne, niz przewidziane wyzej, $wiadczenia wynikajace z uktadéw zbiorowych
N e . 478 57
pracy lub porozumien zbiorowych (pakietéw socjalnych)
O roszczenia zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikéw 479 58
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Dziat 1.1.2.1 Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy —ogotem oraz | instancja (dok.)

MS-S11/120 17.03.2020

ZALATWIONO
z tego
g Odroczono
umorzono
Pozostato w tym w wyniku P "
RODZAJE SPRAW sym- z WPLYNELO cof- ozostato
bol Lp. biegtego razem uwzgledniono |y : . Inne wtym na okres
WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW ublegteg razem |\ caloscilubw | °“%%'%" | Zyrocono pdrzucono| . zawarcia | higcia zatatwie- publika- | Nastepny
roku czesci no ogdtem ugody pozwu _— nia ) )
mediaciji ogotem cie
przed /
. orzecze-
sgdem wnio- )
nia
sku
0 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15
2 nie powierzone 415 59
k! 5
g E owierzone tgcznie ze sprawami z tytutu odpowiedzial-
g < P - . 61. P Y P 416 60
k] N nosci wspolnej
% przystugujgce pracodawcy w razie nieuzasadnionego rozwigzania .17 61
(2}
8 przez pracownika umowy o prace bez wypowiedzenia
o
z tytutu naruszenia przez pracownika zakazu konkurencji 418 62
O $wiadczenia dochodzone od pracownikéw na podstawie przepiséw prawa 414 63 3 3
cywilnego
O ustalenie wykonywania pracy u innego pracodawcy w okresie urlopu bezptat- 64
nego 485
O zwrot mienia powierzonego 486 65
O zwrot kosztéw poniesionych przez pracodawce w zwigzku z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych pracownikéw 487 66
O roszczenia niemajatkowe wynikajgce z naruszenia débr osobistych pracodaw- 488 67
cy
Inne bez symbolu i o symbolu wyZej niewymienionym - 68 1 5 5 1 4 1
Rep. Np (nakazowe, upominawcze i europejskie postepowanie nakazowe) - 69 d)
Rep. Po - (wiersz 71 do 83) - 70 11 7 2 2 2 1 4
O nadanie klauzuli wykonalno$ci 104 71
O zwolnienie od kosztéw sgdowych i/lub ustanowienie radcy prawnego, adwoka- 105 7
ta
Uznanie orzeczenia sadu zagranicznego 107 73
O wyznaczenie sgdu 108 74
O wytaczenie sedziego 109 75 7 4 2 2 3
O odtworzenie akt 111 76
O uznanie i stwierdzenie wykonalnosci wyroku sadu polubownego wydanego za 117 77
granicg
O udzielenie pomocy sadowe;j 113 78 1 1
O zabezpieczenie roszczenia przed wszczgciem postepowania 135 79
O zabezpieczenie dowodu przed wszczgciem postepowania 136 80
W sprawie stwierdzenia reprezentatywnos$ci ponadzaktadowej organizacji zwigz-
ki j 138a 81
owej
W sprawie odmowy rejestracji ponadzaktadowego uktadu zbiorowego pracy 114a 82
Inne bez symbolu i o symbolu wyzej niewymienionym - 83 3 3 2 1
Wykaz Kas-z wnioski o rozstrzygniecie sporu zaktadowego przez kolegium 84
arbitrazu spotecznego 3
WSC skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem — | inst. - 85 e)
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Dziat 1.1.2.2 Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy — Il instancja

MS-S11/120 17.03.2020

ZALATWIONO
z tego Odroczono
Pozostalo | \ypy YNELO Pozostato
RODZAJE SPRAW ’ S NG hyiono umorzono na okres
WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW egte razem ; wtym w wyniku ym | nastepny
- uchylono i odrzuco- - fhieci Inne wtym
oddalono | zmieniono no zawarcia cotniecia - publikacje
przeka.zano d? og6tem | ugody | pozwu / mediaci zatatwienia ogétem P
sadu | instancii przed  |wniosku / ] o
sagdem | skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Ogélem Il instancja (wiersze 02+93 do 97) 01 27 186 196 143 20 16 2 3 1 1 12 17
Rep. Pa (apelacyjne) (wiersz 03) " - 02 26 108 121 100 12 6 3 1 1 13
Rep. P —razem (wiersze 04, 05, 08 do 35, 38 do 92) - 03 26 108 121 100 12 6 3 1 1 13
dots kobiet 401dk 04 14 17 14 1 2 3
Zwigzane z razem dotyczy
wyp?)wiedze- mezczyzn 401m 05 18 21 15 5 1 1 2
niem umowy o | w tym pracownicy w okresie cigzy lub urlopu macie- Kobiet 401cdk 06
prace rzynskiego albo pracownikowi — ojcu wychowujgcemu
dziecko w okresie korzystania z urlopu macierzynskie- | mezczyzn 401cd 07
) _ kobiet 402wd 08 1 7 7 4 1 2 1
o z winy pracownika dotyczy -
g mezczyzn  |402wm | 09 10 9 9 1
s kobiet 4020w | 10 1 1 1
2 g bez winy pracownika dotyczy - w
%‘ 5 mezczyzn 402bw 11 1 1 1
g -
5 jﬂg przez pracownika z powodu szkodliwego wptywu | Kobiet 402szk | 12
E g pracy na zdrowie dotyczy mezczyzn 40257k 13
g g kobiet 402upd | 14
N N 5 upadtosci dotyczy -
° o 3 mezczyzn 402up 15
O,
N g kobiet 402likd | 16
S = likwidacji zaktadu pracy dotyczy
8 mezczyzn 402lik 17
z uwagi na cigzkie naruszenie podstawowych obowigzkéw przez pracodaw- 402pr. 18 1 1 1
kobiet 404dk 19
Zwigzane z innym sposobem ustania stosunku pracy dotyczy
mezczyzn 404m 20
O odszkodowanie z tytutu niewydania w terminie $wiadectwa pracy lub wydania 205 21
niewtasciwego $wiadectwa pracy
O wydanie lub sprostowanie $wiadectwa pracy 405a 22 3 4 7 6 1
O nawigzanie stosunku pracy i roszczenia o odszkodowanie | kobiet 406dk | 23
za niezawarcie umowy przyrzeczonej dotyczy mezczyzn 406m 24
Zwigzane z wypowiedzeniem umownych warunkéw pracy i kobiet 407dk | 25 2 2 2
ptacy dotyczy mezczyzn 407m 26
O wynagrodzenie za prace (z wyjatkiem objetych symbolami | _Kobiet 408dk 27 2 2 2
401, 402, 404 i 409,467) dotyczy mezczyzn 408m 28 8 8 7 1
O wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych 409 29 3 8 10 6 2 1 1 1
wypoczynkowy lub ekwiwalent pienigzny za urlop 410 30 1 1 1
kobiet li1omacdk 31
macierzynski
O urlop mezczyzn 410macd 32
kobiet 410wychd 33
wychowawczy
mezczyzn 410wychd 34
. , razem 411 35
Zwigzane ze szczegol-
ng ochrong pracy w cigzy 411c 36
kobiet wtym - - — -
karmigcych dziecko piersig w okresie czasu pracy | 411p 37
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Dziat 1.1.2.2 Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy — Il instancja (c.d.)

MS-S11/120 17.03.2020

ZALATWIONO
Ztego Odroczono
umorzono
w tym w wyniku
Pozostato WPLYNELO Pozostato
RODZAJE SPRAW N R NG uehylono ub cof- na okres
4 4 * |ubiegtego razem i - niecia w tym
WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW roku oddalono | zmieniono | Ueionei | odrzuco ! © Inne ~ .| nastepny
przekazano do no ogot zawarcia po- zatatwienia ) publikacje
gotem - ogoétem
sadu | instancji ugody przed |zwu/ | mediacji orzecze-
sgdem wnio- nia
sku /
skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Roszczenia dotyczace uprawnien pracownikow zwigzanych z rodzicielstwem
/okreslone w dziale 6smym kp (z wytaczeniem spraw o symbolach 401c, 410mac, 482 38
410wych, 411c i 411p)
Zwigzane ze szczegolng ochrong pracy mtodocianych 412 39
O Swiadczenia z tytutu czasowej niezdolnosci do pracy 420 40
rentowg 421r 41
O odprawe emerytalng 421em | 42
pienigzng z tytuiu_ rozwigzania stosunku pracy z przyczyn niedoty- 422 23 4 4 1
czgcych pracownikéw
O nagrody jubileuszowe 423 44 1 1
Dotyczace dochodzenia $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych | 430 45
w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121, z p6zn. zm.)
Dotyczace powddztwa zwigzkéw zawodowych o zwrot funduszowi $wiadczen socjalnych
$rodkéw wydatkowanych niezgodnie z przepisami ustawy lub o przekazanie naleznych 46
$rodkow na Fundusz — ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjal- 431
nych (Dz. U. 2 1996 r. Nr 70, poz.335, z pézn. zm.)
O uchylenie kary z tytutu odpowiedzialnosci porzadkowej pracownikéw 432 47 1 5 4 1 1
O uchylenie uchwaty organu spoétdzielni, w wypadku gdy tres¢ uchwaty dotyczy 435 48
O roszczenia na tle spoldzielczej umowy o prace 439 49
O ustalenie istnienia stosunku pracy wnoszone przez inspektoréw pracy 440 50 1 1
O ustalenie istnienia stosunku pracy (z wytaczeniem spraw oznaczonych symbolem 440) 441 51 3 3
O odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu konkuren- 450 52
cji
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie dotyczy wy- 451 53
padku przy pracy w gospodarstwie rolnym)
O ustalenie wypadku przy pracy lub choroby zawodowej 452 54 2 3 3
Inne, pozostajgce w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa 455 55
O swiadczenia dochodzone od pracodawcy na podstawie przepiséw prawa cywilne- | 455¢ 56 1 1
Pozbawienie tytutu wykonawczego wykonalnosci (art. 840 kpc) 456 57
Spory pracownikéw i bytych pracownikéw (takze rolnikdw i rybakéw) o wydanie 457 58 1 1
bezptatnych akcji
O odszkodowanie z tytutu naruszenia zasad réwnego kobiet 458dk 59 1
traktowania w zatrudnieniu dotyczy (art. 18% kp) mezczyzn 458m 60
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem seksual- kobiet 459dk 61
nym, jako Jednaﬂz for.m dyskrymlnacll W miejscu pracy mezczyzn 450dm 62
0 zado$¢uczynienie w zwigzku z mobbingiem dotyczy kobiet 462dk | 63 1 2 2
(art. 94°§3 kp) mezczyzn 462dm | 64
O odszkodowanie w zwigzku z mobbingiem dotyczy kobiet 463dk 65
(art. 94°§4 kp) mezczyzn 463dm 66
Dyskryminacija w zatrudnieniu (art. 11%kp) 461 67
O ustalenie istnienia stosunku pracy naktadczej 464 68
O ustalenie wykonywania pracy w szczegélnych warunkach lub pracy o szczegdl- 69
nym charakterze 465
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Dziat 1.1.2.2 Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy — Il instancja (dok.)

MS-S11/120 17.03.2020

ZALATWIONO
z tego Odroczono
umorzono
Pozostato WPLYNELO w tym w wyniku Pozostato
RODZAJE SPRAW sym z & ym w iy
. . bol | P ubiegtego razem uchylono lub cof- na okres
WG REPERTORIOW LUB WYKAZOW « razem i ieci nastepny
roxu - uchylono i odrzuco- nigcia Inne
oddalono | zmieniono K d no zawarcia  |pozwu o wtym
przekazano do ogotem o zatatwienia ogotem | publikacie
badu | instancji ugody przed / mediacji orzeczenia
sgdem wnio-
sku /
skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Inne sprawy o ustalenie na podstawie art. 189 k.p.c. wynikajace ze stosunku pracy 466 70
O premig lub nagrode, 467 71
O odprawe posmiertng 468 72
O wydanie dokumentu zwigzanego ze stosunkiem pracy, innego niz $wiadectwo pracy 73
(np. Rp7, PIT) 470
O dopuszczenie do pracy 471 74
O diety i inne $wiadczenia zwigzane z podrozg stuzbowg 472 75 1 4 5 5
O ekwiwalent za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego oraz pranie odziezy
: 473 76
roboczej
O koszty uzywania przez pracownika prywatnego samochodu do celéw stuzbowych 474 77
O swiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych 475 78 1 1 1
O deputat weglowy (wydanie bezptatnego wegla w naturze) lub o ekwiwalent pienigzny
477 79
z tytutu prawa do bezptatnego wegla
O odprawe z tytutu nabycia prawa do $wiadczenia przedemerytalnego 476 80
O inne, niz przewidziane wyzej, $wiadczenia wynikajgce z uktadéw zbiorowych pracy (478 81
O roszczenia zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikéw 479 82
& 2 nie powierzone 415 83
§ % poyvierzone tacznie ze sprawami z tytutu odpowiedzialnosci wspol- 416 a4 1 7 6 5 1 2
2o N nej
g = przystugujace pracodawcy w razie nieuzasadnionego rozwigzania przez pra- 417 85
o cownika umowy o prace bez wypowiedzenia
o N - -
z tytutu naruszenia przez pracownika zakazu konkurenciji 418 86
O swiadczenia dochodzone od pracownikéw na podstawie przepiséw prawa cywilnego |414 87
O ustalenie nieistnienia stosunku pracy 419 88
O ustalenie wykonywania pracy u innego pracodawcy w okresie urlopu bezptatnego 485 89
O zwrot mienia powierzonego 486 90
O zwrot kosztéw poniesionych przez pracodawce w zwigzku z podnoszeniem kwalifi- 487 o1
kacji zawodowych pracownikéw
Inne bez symbolu i 0 symbolu wyzej niewymienionym — 92 1 1 1
Rep. Pz (zazaleniowe) | s 1 63 62 43 10 1 2
Rep. Po — Il instancja - 94
WSC skarga kasacyjna - 95 14 g)12 12 2
WSC skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem - Il inst. | - 9% 1 e)l 1
Skargi na postepowanie sagdowe Wykaz S - 97

*) Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwioki

(Dz. U. Nr 179, poz. 1843, z pézn. zm.).

Dziat 1.1.3.a. Wptyw spraw (liczba), w ktdérych z roszczeniem wystgpita wieksza grupa pracownikéw (Dziat 1.1.2.1. wiersz 03 kol. 2 lit. a)
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Dziat 1.1.3.b. (Dziat 1.1.2.1. wiersz 03 kolumna 2 lit. b)

Wyszczegolnienie

Liczby spraw

zaptaty

na skutek stwierdzenia braku podstaw do wydania nakazu

01

Wptyw spraw do rep. P

na skutek wniesienia sprzeciwu lub zarzutéw

02

Dziat 1.1.3.c. Zatatwiono spraw (liczba), w ktorych z roszczeniem wystapita wigksza

Dziat 1.1.3.d. (dziat 1.1.2.1. wiersz 69 rubryka 3 lit. d)

grupa pracownikéw (Dziat 1.1.2.1

Wyszczegolnienie

Liczby spraw

w postepowaniu nakazowym 01
Wydano nakaz zaptaty w postepowaniu upominawczym 02
w europejskim postgpowaniu nakazowym 03
Skierowano do postepowania zwyktego na skutek stwierdzenia braku podstaw do wydania 04

nakazu zaptaty

Dziat 1.1.3.e. W tym: (skargi o stwierdzenie niezgodnosci z prawem fgcznie | i Il i

nstancja) (dziat 1.1.2.1 w. 85 kol. 3 + dziat 1.1.2.2 w. 96 kol. 3 lit. €)

. wiersz 03 kol. 3 lit. ¢)

Liczba spraw: Liczby spraw
Przekazanych Sadowi Najwyzszemu ze skargg o stwierdzenie niezgodnosci z prawem 01 1
Przestanych z Sadu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w.02 =w. 03 do 07) 02 1

odmowit przyjecia skargi (art.424° kpc) 03 1
odrzucit skarge (art.4248 kpc) 04
w ktérych n i1
Sad Najwyzszy oddalit skarge (art.424'* §1 kpc) 05
uwzglednit skarge (art.424* §2 kpc) 06
zatatwit w inny sposéb 07
Dziat 1.1.3.f. Zazalenia w ramach witasciwosci poziomej
Zazalenia rozpoznane w trybie Pozostato . Pozostato
art. 3942§1 kpc w sprawach: z ubiegtego roku Wplynglo Zatatwiono na okres nastgpny
0 1 2 3 4
Razem (w. 02+03) 01 2
Pa 02 2
Pz 03
Dziat 1.1.3.g. W tym: (skargi kasacyjne) (dziat 1.1.2.2. wiersz 95kol. 3 lit. g)

Liczba spraw: Liczby spraw
Przekazanych Sadowi Najwyzszemu ze skargg kasacyjng w okresie sprawozdaw- 01 12
Przestanych z Sagdu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w. 02 = w. 03 do 09) 02 17

odrzucit skarge 03
odmowit przyjecia skargi do rozpoznania (art. 398° kpc) 04 11
H 14

w ktérych oddalit skarge (art.398* kpc) 05 4

Sad Najwyz- uwzglednit skarge poprzez zmiane orzeczenia (art.3986 kpc) 06

szy uchylit orzeczenie i przekazat sprawe sgdowi | lub Il instancji do po- 2

nownego rozpoznania (art.398%° kpc) 07
uchylit wydane orzeczenie i odrzucit pozew (art.398° kpc) 08
zatatwit w inny sposéb 09
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Dziat 1.1.3.h. Sprawy mediacyjne

Sadowe Liczba Pozasadowe Liczba
0 1 0 1
Liczba spraw, w ktorych strony skierowano do mediacji na pod- . . . . . 13
; stawie postanowienia sadu art. 183 8 § 1 kpc 01 Liczba protokotéw ztozonych przez mediatorow art. 183 ** § 1 kpc 05
S
= Liczba protokotéw ztozonych przez mediatoréw art. 183 3§ 2 kpc | 02 Liczba wnioskow o zatwierdzenie ugody 06
% ©| Umorzono postgpowanie wlxvyniku zatwierdzenia ugody zawartej | . Zatwierdzono ugode 07
7 8| przed mediatorem art. 183 § 112 kpc w tym przez nadanie klauzuli wykonalnosci art. 183 14 § 2 kpc 08
N g
o
@ °Odmowiono zatwierdzenia ugody w trybie art. 1834 § 3 kpc 04 Odméwiono zatwierdzenia ugody w trybie art. 1834 § 3 kpc 09
Dziat 1.1.3.i. Skiad orzekajacy w sprawach Pa
. i W tym liczba zakonczonych spraw w sktadzie
L Liczba zakonczonych 3 sodzic 1 sedzi
Wyszczegdlnienie sedziow $edziego
spraw (rubr. 2+4) Ogodtem w tym zatatwionych przez sedziéw SO ogétem w tym zatatwionych przez sedziéw SO
0 1 2 3 4 5
Rep. Pa 01 121 121 110

Dziat 1.1.3.j. Liczba wyznaczonych tawnikéw (osoby)

Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — czes¢ wspodlna

Dzial 1.1.4 Ustanowienie petnomocnika z urzedu

Repertorium lub wykaz

Liczba spraw w ktorych doszto do ustanowienia
petnomocnika z urzedu (radca prawny, adwokat)

Liczba ustanowionych petnomocnikéw z
urzedu (radca prawny, adwokat)

W tym liczba wyznaczonych petno-
mocnikéw w wyniku zwolnienia
poprzedniego (od | 2012)

0 1 2 3
U oL 31 31

Ua 02

P 03

Pa 04

MS-S11/120 17.03.2020

Dziat 1.1.5. Ewidencja spraw ogétem i przyczyny ponownych wpiséw oraz rodzaje zalatwien spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych

Sprawy ubezpieczeniowe Sprawy pracownicze
Wyszczegdlnienie (k(;?f’z'ef’g) ogétem i1l | ogélem| wtym ogotem I wtym ogotem i | ogotem | W tym ogétem II w tym
instancja instancja U Uo instancja Ua Uz Il instancja | Instancja p Np Po instancja Pa Pz
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Pozostato z ubiegteqo roku (w.01=dz.1.1.1 r.1 odpowiednie wiersze) 01 1.486 1.452 1.436 1.375 61 16 14 2 34 7 7 27 26 1
Whptyneto ogétem (w. 02 = dz.1.1.1 r. 2 w. odpowiednie wiersze = w.03+25) 02 3.412 3.185 3.088 2.820 268 97 86 10 227 41 30 11 186 108 63
o | razem (w. 03 = w.04 do 24) 03 93 87 87 87 6 5 1 1
= - -
8 | zwrot pozwu/odwotania/ wniosku 04
§ | przekazanie z innych jednostek na podstawie art. 200§1 kpc (z wyjatkiem | g5 48 46 46 46 2 2 2
o zmian araanizacvinvch)
S | wylaczenie sprawy do odrgbnego rozpoznania — poprzednio potgczonej na | g 1 1 1 1
e nodstawie art 219 kne
8 | wytaczenie roszczenia do odrgbnego rozpoznania 07
€ - - - :
2 | sprawy zawieszone zakreslone, ktore podjeto 08 1 1 1 1
= wpisane na podstawie art. 486 kpc i art. 498§2 kpc 09
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 1.1.5. Ewidencja spraw ogétem i przyczyny ponownych wpiséw oraz rodzaje zalatwien spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych (c.d.)

Sprawy ubezpieczeniowe

Sprawy pracownicze

S Ogok -
Wyszczegolnienie (kol‘j’?zeing) ogétem il | ogstem wtym ogdtem Il w tym ogolem i | ogoteml w tym ogétem Il w tym
instancja instancja U Uo instancja Ua Uz Il instancja | Instancja P Np Po instancja Pa Pz
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
wpisane na podstawie art. 49581 kpc 10
wpisane na podstawie art. 50581 kpc 11
- przekazano sprawy w ramach sagdu pomiedzy wydziatami tego samego 12
é przekazano sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami réznych pionéw 13
?C; przekazane przez SR Lublin-Zachéd (e-sad) 14
,8 po uchyleniu orzeczenia i przekazaniu sprawy do ponownego rozpoznania | 15 43 39 39 39 4 3 3 1 1
(=%
i wpisane w wyniku przywrécenia terminu do wniesienia $rodka zaskarzenia | 16
g w wyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 17
e zmiany organizacyjne zwigzane z utworzeniem lub wydziatu (éw) 18
2 likwidacjg sgdu (6w) 19
£ ) ) e h wydziatu (6w) 20
> W zwigzku ze zmiang obszaru wtasciwosci miejscowej -
> sgdu (6w) 21
przekazanie z innego trybu na podstawie art. 201§1 i 2 kpc 22
dokonano omytkowego wpisu 23
inne 24
Wplyw pozostatych spraw 25 3.319 3.098 3.001 2.733 268 97 86 10 221 36 25 11 185 107 63
Zatatwiono ogétem (w.26=dz.1.1.1 r.5 odpowiednie wiersze = w. 27+51) 26 3.557 3.327 3.229 3.032 197 98 86 11 230 34 27 7 196 121 62
razem (w.27 = w.28 do 50) 27 1.240 1.213 1.213 1.213 27 26 23 3 1 1
zwrot pozwu/odwotania/ wniosku 28 8 5 5 5 3 3 1 2
przekazanie do innych jednostek na podstawie art. 20081 kpc (z wyjgtkiem | 59 34 18 18 18 16 16 16
zmian arnanizacvinvch)
zakonczono w trybie art. 339 kpc 30
=
.g zakonczono w trybie art. 341 kpc 31
% zakreslono na podstawie art. 486 kpc 32
z zakres$lono na podstawie art. 498 §2 kpc 33
_g w wyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 34
© | wwyniku przekazania sprawy w ramach sgdu pomigdzy wydziatami tego same- 35 3 3 3 3
E w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami réznych 36
35 o
& | zmiany organizacyjne zwigzane z utworzeniem lub wydziatu (éw) 37
g | likwidacjg sadu (6w) 38
e w wyniku zmiany obszaru wtasciwosci miejscowej wydziatu (ow) 39
g v v ! ! sadu (6w) 40
=< | potgczono do wspolnego rozpoznania na podstawie art. 219 kpc 41 1.012 1.011 1.011 1.011 1 1 1
przekazanie do innego trybu na podstawie art. 201§1 i 2 kpc 42
] } [ pkt 1 kpc 43 3 3 3 3
zakres$lono na podstawie art. 174 §1 bkt 4 kpc o
zakres$lenie omytkowych wpiséw 45
odrzucono pozew / wniosek / skarge/apelacje/ zazalenie 46 53 52 52 52 1 1 1
.. umorzenie na skutek cofniecia pozwu, wniosku (wykazgjemy I.! Il instan- 47 125 124 124 124 1 1 1
25 | cie), srodka odwotawczego lub, skargi przed sagdem Il instancji
£ 0
g% _| wtrybie § 110 ust. 3 Zarzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 12
§ 'S | grudnia 2003 r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatow 28
g .%E sgdowych oraz innych dziatéw administracji sagdowej (Dz. Urz. Min. Spra-
>N wiedl. Nr 5, poz. 22, z p6zn. zm.)
2 2 | umorzenie na podstawie art. 505% §1 kpc 49
inne 50 2 2 2 2
Zatatwienie pozostatych spraw 51 2.317 2.114 2.016 1.819 197 98 86 11 203 8 4 4 195 120 62
Pozostato na okres nastepny (w 52= dz.1.1.1.1 r.15 odpowiednie wiersze) 52 1.341 1.310 1.295 1.163 132 15 14 1 31 14 10 4 17 13 2
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MS-S11/120 17.03.2020

Dzial 1.2.1. Liczba sesji i wyznaczonych spraw

e Liczba wyznaczonych spraw na rozprawe, dotyczy:
< E 7 o Sedziowie SO sedziowie SR
H g s ° S H = =
3 g g 3 v 2 ztego £ 55 »5 %
2 < 3 5 g 5 5 N 3. Z
[} > 5 - 2 » ) ;BN N
g z g o §e s o S5 o Y g eg 3l 53 s g
= 5 2 s N 30 T > 2 E ) o8 28 E o
2% | & x| Es | g¢ & 7 N g N 5 ] e85 28 2
SPRAWY wediug repertoriow i | | 3 _5 59| $§§ S5 23 3 S8 =3 @ = 3 3 8o £t st L:
wykazow | gE | 29| 22| e: | BB Y g z g % z 2 g g3 §82 585 :
e g =l c5 | g3 | & | £33 g ¢ = 33 2 2 g %> £ g £zt Y g
= N E 3 s k= = 3 P o g8 8 i) 22 23 £ =g g5 s5¢ g3
= Q ° 2 20 Q =] N = & o N = © 55 T € §5 S 3 EX ] B
© 2 8 g e B RE H £ o S z g F 1) T3 & 383 3
g z ] £ £ 3 23 e g = 5 e g o2 zoF P
° 5 54 ® = 2 @ < e £ “ 88 [ %
3 g g £ £ 2 g g g 5 g 385 208 E
? ~ § R 5 s N £ g & §e 5e° i
[v4 14 ° = £ o a > a o>
& 3 ° 3 @
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ogotem sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych 01 726 | 4.719 246 2991 | 2.827 1.729 1.098 321 359 418 164 161 3
P! P Y
(wiersze 02 do 08)
U 02 4.416 2.897 | 2.741 1.728 1.013 289 332 392 156 156
Ua 03 94 94 86 1 85 32 27 26 8 5 3
Uz 04 11
Uo 05 197
WSC
(skarga kasacyjna) 06 1
WSC (skarga o stwierdzenie
niezgodnosci z prawem) 07
Skarga na postepowanie
sgdowe 08
Wykaz S*
[ODgotem sprawy z zakresu
rawa pracy (w. 10 do 18) 09 266 165 152 152 44 55 53 13 5 8
P 10 43 27 25 25 10 15 2 2
Np 11
Po 12 7
Pa apelacyjne 13 140 138 127 127 44 45 38 11 3 8
Pz zazaleniowe 14 62
WSC skarga kasacyjna 15 13
Wykaz Kas-z wnioski 0 roz-
strzygnigcie sporu zaktadowe- 16
go przez kolegium arbitrazu
WSC skarga o stwierdzenie 17 1
niezgodnos$ci z prawem
Skargi na postgpowanie
5 18
sgdowe (wykaz S)

* Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwioki
(Dz. U. Nr 179, poz. 1843 z p6zn. zm.).
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 1.2.1. Liczba sesji i wyznaczonych spraw (dok.)

Liczba wyznaczonych spraw na posiedzenia, dotyczy:
@
g E sedziowie SO ° sedziowie SR
88 | 2 z tego g5 5E 5E %
82 2 2 88 R K8q S
] ] < B0 ) s & ;
88_ | <& 8 oa 5 ° 8 g 28 558 | ®3¥5 ]
53 ca D » ® 54 2 £ . o2 QE 2 8E Y
253 32— £ £ o N o N ~ c 9 233 R S ko
SPRAWY wediug reperto- | | 5E® £9m 2 S5 ks I = 3 3 = £t et £ S
riow i wykazow L IS ! @9 £8 © 3 2 < z @ g S g £8¢8 s8f 2 2
S £33 o E @) o 4 S 5 3 & S S ° = z S= 3 - S @
o c =N = < ° Q fe)) = = 5 > c < 3 E- > @ é- >3 > % od
NOQ 28w ;é‘ € © 4 P g g8 8 i) 2z 83 £ Qe ;5; §5< 532 o
- 3] S = N = 4 c 3] F % T
89 | 283 | =5 . B 8 5 82 = 2 22 58 £5 285 | 3%z | & .
= = = 3 o L N = £ o Koae) o
$e 53 2 SE : £ > g H g 5 $2 388 | =83 3
€8 RE s 33 g g 2 < g £2 zeg | zeg | £
QN J ~ [og = 2 N I © n
§° | §° 5 ’ 8 ¢ 5 5 58 | 88 | z8% | 3
8 g 3 5 g £ z g° §e §e® y
14 @ £ &g &g &
3 3
0 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38
Ogotem sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych | 01 1.728 1.606 911 695 230 242 223 122 122
(wiersze 02 do 08)
u 02 1.519 1.399 711 688 227 241 220 120 120
Ua 03
Uz 04 11 10 5 5 2 1 2 1 1
Uo 05 197 196 194 2 1 1 1 1
WSC
(skarga kasacyjna) 06 1 1 1
WSC (skarga o stwier-
dzenie niezgodnosci z 07
prawem)
Skarga na postepowa-
nie sgdowe 08
Wykaz S¥
Ogoétem sprawy z zakresu | 09 101 99 30 69 9 39 21 2 1 1
rawa pracy (w. 10 do 18)
P 10 16 16 16 13 3
Np 11
Po 12 7 6 2 4 2 2 1 1
Pa apelacyjne 13 2 2 2 2
Pz zazaleniowe 14 62 61 28 33 9 11 13 1 1
WSC skarga kasacyjna 15 13 13 13 11 2
Wykaz Kas-z wnioski o
rozstrzygniecie sporu
16
zaktadowego przez
kolegium arbitrazu
WSC skarga o stwierdze-
nie niezgodnosci z 17 1 1 1 1
prawem
Skargi na postepowanie 18
sadowe (wykaz S)

*) Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postgpowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwtoki
(Dz. U. Nr 179, poz. 1843 z p6zn. zm.).
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 1.2.2. Liczba sesji odbytych i zatatwionych spraw

b Liczba zatatwionych spraw na rozprawie, dotyczy:
§ . sedziowie SO sedziowie SR
G 2 Q . -
2 3 3 % z tego 2 »2 g .
e 2 — '% ) 5 S~ NQo| =2
> g Q g S K S 3 5 L EN| @54 2
3 5 |5 -3 F 5 g 2 : 55 |s%E|rEl| B
g g ETEN 3 g 3 e 3 < 2 s es | 28E| e3E| %
3 2 s & £ 2 i 238 N ES S 5 €S |goz| Saz| B
° 3 > | O« N g 3 So g 2 = g g =5 | S2e| 88| €
= c £5 = ; o - 8 © » T B % g N £ o X 25 > > O g > %
RODZAJE SPRAW Lp =T 8 g5 e ] 82 I =) o ° o > 2 3 N e c3§5| s8¢ e
wedhug repertoriow i wykazow |~ | 8 :% |§5| 5~ 2¢ 25 | g3 g g 2 g s g : 5 £ 53 | 225|638 3%
7] = = 2 9] 1] o -2 2 2 ] =]
e 5 SE| =0 ie §E 53 o 5 & g z g g 8 < o | S92 £2%| Sk
S, s 83| &y 5t £ 52 = 3 y g s N § = 39 | 8£3| 3395 | =%
< 8 187 8% §® z S g : g g e E £ 2 5% | 38¢| 8z5| 6°
2 E g § 5 83 S & < g 5 Re | o3| 88g| :
° o € S o 0 s S 2 N xog =) ]
o 5] S Z @ o= oy 2 < £D o eN| xS 2
© B 2 3 z @ 2 g 5 2 R No| @ogh| 3
o N N S s & ) s 3 Zax| 280 &
N £ N % 5 > o NG €€ Q5
Q ] 3 @ - £ T a S <
3 & 3 N 88 | %
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Ogoétem sprawy z zakresu ubezpie- 3.32
czefi spotecznych (wiersze 02, 21 01 722 246 : 7 1.848 1.746 1.090 656 179 227 250 102 99
do 26)
u 02 3.03 1.762 1.667 1.088 579 149 202 228 95 95
Zwrot pozwu 03 5
przekazanie do innych jednostek
na podstawie art. 200§1 kpc (z 04 18
wyjatkiem zmian organizacyjnych)
zakornczono w trybie art. 339 kpc 05
zakornczono w trybie art. 341 kpc 06
w wyniku zmian zarzgdzenia MS o 07
biurowosci
w wyniku przekazania sprawy w
ramach sgadu pomiedzy wydziatami | 08
tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w
ramach sgdu pomigdzy wydziatami | 09
réznych pionéw
zmiany organizacyjne  [wydzia- | 19
El zwi tw : bl
5{Zwigzane z utworzeniem
3| lub likwidacja sl |u
w wyniku zmiany wydziatu |,
obszaru wiasciwosci (6w)
miejscowej sgdu 13
LA
potgczono do wspdlnego rozpo- 1.01
znania na podstawie art. 219 kpc 14 1
zakreslono na podstawie art. 174
§1 pkt 1 kpc 15 3
zakreslono na podstawie art. 174
§1 pkt 4 kpc 16
zakreslenie omytkowych wpisow 17
odrzucono pozew 18 52
umorzono na podstawie art. 19
ENER781 kn,
inne 20
Ua 21 86 86 79 2 77 30 25 22 7 4
Uz 22 11
Uo 23 197
WSC (skarga kasacyjna) 24 1
WSC (skarga o stwierdzenie 25
. A N
Skarga na postepowanie sgdowe 26
OAhraz Y%
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MS-S11/120 17.03.2020

Dziat 1.2.2. Liczba sesji odbytych i zatatwionych spraw
Liczba zatatwionych spraw na posiedzeniach, dotyczy:
sedziowie SO sedziowie SR
2 o
g = Z tego H > g
) 3 2 =2 N ~ - >
s | £ s g : ¥ R 55, | e
o El = N 2 2 s £ ~ %N °
-] 'E 2 o~ 2 g S S 'E © ~%s =
£ L bl o8 ® 2 a a g '9 exg £
@ ™ 83 3 = N S 5 25 5 3
N - B < > o k] [=] — 2 2 23 > Qg = = >
© M g I3 Re] > I3 ) N £ g b S 8 g Sa N
RODZAJE SPRAW = o o I Euw I 3 3 X 2 3 N gt H £g> €2 5
A . Lp. QO <3 o =N < 4 o © 3 3 4 El €= 5 R 23 °
wedtug repertoriow i wykazéw g z S 5 R @ N 2 N o 5 @ & = xS >a 55¢% 3w S
=g 5E §e 5= N £ <! k= R 3 $ S £ £g §% 838 8 2
2d 23 & 23 o = o ° g < < 3 23 g $63 o ™ =
& . ey B > X s 3 %) <] 2 R o b §2 S e o £ [
© O 29 g 32 2 ‘g 2 o s z S g o S50 x ©
N < £® N ° 2 5 o) 5 2 5 g 84 © 823 ]
© H o) NE o I <z g 5 E ) 288 =
£ < @ >0 2 Q. E Z kS 4 el 2
5 g > = g @ b 3 N @ R 3
“ 108 & 5 2 | 288 3
8 2 Z £ g & 3 3
4 g - g %
0 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38
Ogoétem sprawy z zakresu ubezpie-
czen spotecznych (wiersze 02, 21 do 01 1.479 1.356 661 695 230 242 223 123 123
26)
U 02 1.270 1.149 461 688 227 241 220 121 121
Zwrot pozwu 03 5 2 1 1 1 3 3
przekazanie do innych jednostek na
podstawie art. 200§1 kpc (z wyjgtkiem | 04 18 14 3 11 3 3 5 4 4
zmian organizacyjnych)
zakornczono w trybie art. 339 kpc 05
zakornczono w trybie art. 341 kpc 06
w wyniku zmian zarzgdzenia MS o 07
biurowosci
w wyniku przekazania sprawy w
ramach sadu pomigdzy wydziatami 08
tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w
ramach sgdu pomigedzy wydziatami 09
réznych pionéw
c Zmiany organizacyjne wydziatu(tow] 10
S|zwiazane z utworzeniem -
=|lub likwidacjg sadu (dow) | 11
w wyniku zmiany wydziatu 12
obszaru wiasciwosci (6w)
miejscowej sadu (6w) | 13
potaczono do wspdlnego rozpoznania
na podstawie art. 219 kpc 14 1.011 900 375 525 186 151 188 111 111
zakreslono na podstawie art. 174 §1
pkt 1 kpc 15 3 3 1 2 2
zakreslono na podstawie art. 174 §1
pkt 4 kpc 16
zakreslenie omytkowych wpisow 17
odrzucono pozew 18 52 50 32 18 8 5 5 2 2
umorzono na podstawie art. 5053781 | 19
len,
inne 20
Ua 21
Uz 22 11 10 5 5 2 1 2 1 1
Uo 23 197 196 194 2 1 1 1 1
WSC (skarga kasacyjna) 24 1 1 1
WSC (skarga o stwierdzenie niezgod- 25
nodéei )
Skarga na postgpowanie sadowe (Wykaz| »g
)
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 1.2.2. Liczba sesji odbytych i zatatwionych spraw (dok.)

5 o Liczba zatatwionych spraw na rozprawie, dotyczy:
c
[ % sedziowie SO sedziowie SR
° 4 O
RS [ . » — & a
- 25 = -2 2 2 5 [} N 2
2 o 3~ o 8@ s o 3 N g 5 No | 5o8| REE| 2
3 < 8N [l o 3 oo ] > a o S5 oRES| E3E >
S kel D Qo5 5 N — N 3 S S © 5 2 © C o> E
) 3 OS¢ | N g 8 S% o ° = g 2 <z bmé 285 | 5
= o - o > iy N 2 c
RODZAJE SPRAW w| 8| % s | o8 g2 4 Za « z g 2 = 3 n 52 |33z 858 £g
wedtug repertoriow i wykazéw | ‘Foe = < | S E o o o @ S o] & Y] g e - gE 58| 258 | 2o
o 3 £ 2a Q2 ca zS e ] N @ o ] S ° g c = 25z | 6239 S
L 3 E 2 © S = R2 c _ <) o = X w 2 ° £ S = g S >>¢ S~
e = -3 = >0 o =i > o @ S = 8 2 = T 295 § 5 o™~
= © = € @ = 2 <] © N S S, = & ] g3oo| So2 o™
o c - ] 32 < a 3] 2 N 5] = 2 SLE D B o T
> s S N z0 B Eg S IS z S S E S 2o | 8g5| 589 | =
> © ‘N > K o o .27 Ky O
2 5 E| 28 S ¥z g S < g g 58 |cc%| 888 :
° £ 2 N N 17 > L 2 3 = Ny xaN| ecX ©
° o a £ » g g 5 2 § 28| ogR| 8
© c o ® 2 N o3 g = [ 2° | z2Ns B
< 8 3 S a @ g 3 5 Saez| 38 8
8 g : 3 ® £ £ @ S| §e
pr} ® N i3] &
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Ogotem sprawy z zakresu prawa pracy (suma 27 230 129 117 117 41 40 36 12 4
wierszv 28. 47 do 54)
P 28 27 10 9 9 5 4 1
zwrot pozwu 29 1
przekazane do innych jednostek na podstawie
art. 20081 kpc (z wyjatkiem zmian organizacyj- 30 16 3 3 3 2 1
nych)
zakoniczono w trybie art. 339 kpc 31
zakonczono w trybie art. 341 kpc 32
w wyniku zmian zarzadzenia MS o biurowosci 33
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu 34 3 2 2 2 2
pomigdzy wydziatami tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu 35
c pomiedzy wydziatami réznych pionéw
z|zmiany organizacyjne wydziatu (t6w) 36
zwigzane z utworzeniem -
lub likwidacjg sadu (déw) 37
w wyniku zmiany obszaru |Wydziatu (6w) 38
wiasciwosci miejscowej sadu (6w) 39
potaczono do wspdinego rozpoznania na pod- 40
stawie art. 219 kpc
zakreslono na podstawie |kt 1 kpc 41
art. 174 §1 [Pkt 4 kpc 42
zakreslenie omytkowych wpiséw 43
odrzucono pozew 44 1
umorzono na podstawie art. 505°'§1 kpc 45
inne 46 2 2 2 2 1 1
Np 47
Po 48 7
Pa apelacyjne 49 121 119 108 108 41 35 32 11 3
Pz zazaleniowe 50 62
WSC skarga kasacyjna 51 12
Wykaz Kas-z wnioski o rozstrzygniecie sporu
zaktadowego przez kolegium arbitrazu spotecz- 52
nego
WSC skarga o stwierdzenie niezgodnosci z
prawem 53 1
Skargi na postepowanie sadowe (Wykaz S)* 54
*I Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwtoki

(Dz. U. Nr 179, poz. 1843, z pézn. zm.).
1) Liczba w wierszu ogétem (w.01) powinna by¢ zgodna z suma liczb wykazanych w dz.1 w.01. rubr.5).
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Dziat 1.2.2. Liczba sesji odbytych i zatatwionych spraw (dok.)

Liczba zatatwionych spraw na posiedzeniach, dotyczy:
sedziowie SO sedziowie SR
2 ]
= 3 = _ z tego 3 > ? )
9) 3 = = 3 = - 2
3] i3 S & 2 & . @S @
3 2 S 3 2 < 2 £ kgD g
= H 2 og 2 S g s H o ] =
Ew e 2 ] 8 E 2 2 [P 2 E3E =
o ™ 3@ 3 < N o > 3 3m < 083 =
[T 2 3 S o o <X = 2 g 29 £ - S 2
o9 8N 2] > z b 3} N < 8@ S S0 E >a N
RODZAJE SPRAW Lp e o & E ER g z S % 2 3 N =8 = seg g3 8
wedfug repertoriéw i wykazéw =P ] 5 o o Q o N s g g g z 32 Sa £588 A s
2 5 gg 82 c © 4 o 3 = ~ = 2 ° c Sg g3 e ~ =
EXN] gE S € i N 5 @ < = 5] 2 S = &g g £zc R o
2« £ 3 o] L] [ o3 N 39 S < < 2 £3 3 S63 o k5]
& So B z X s 3 19} g H N S, = o= > Ew < N i
T oS £9 B 3w 2 = 2 o S g S, £ ° 589 [
N < g N B E 2 S (] > = z g ] o2 (7]
© E o S5 e} g = £ g Z ° g8 & 2
E § @ 20 2 E E 3 x xr % bS]
> N 2 * Q @ = 2 N » &R N
& £ be] IS 8 g = £ 2 =86 158
~ @ N S g 2 3 2 8 ° )
5 o & £ g 5 N Ne
o [og [2} £ ['4 % ‘g <
1] S 2] »
0 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38
Ogotem sprawy z zakresu prawa pracy (suma
wierszy 28, 47 do 54) 27 101 99 30 69 9 39 21 2 1 1
P 28 17 17 17 13 4
zwrot pozwu 29 1 1 1 1
przekazane do innych jednostek na podstawie
art. 20081 kpc (z wyjatkiem zmian organizacyj- 30 13 13 13 10 3
nych)
zakornczono w trybie art. 339 kpc 31
zakonczono w trybie art. 341 kpc 32
w wyniku zmian zarzadzenia MS o biurowosci 33
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu 34 1 1 1 1
pomiedzy wydziatami tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w ramach sadu 35
e pomigdzy wydziatami réznych pionéw
‘; zmiany organizacyjne wydziatu (t6w) 36
zwigzane z utworzeniem —
lub likwidacja sqdu (dow) 37
w wyniku zmiany obszaru |Wydziatu (6w) 38
wiasciwosci miejscowe;j sadu (6w) 39
potgczono do wspélnego rozpoznania na pod- 40
stawie art. 219 kpc
zakres$lono na podstawie |pkt 1 kpc 41
art. 174 §1 [Pkt 4 kpc 42
zakreslenie omytkowych wpiséw 43
odrzucono pozew 44 1 1 1 1
umorzono na podstawie art. 505°'§1 kpc 45
inne 46
Np 47
Po 48 7 6 2 4 2 2 1 1
Pa apelacyjne 49 2 2 2 2
Pz zazaleniowe 50 62 61 28 33 9 11 13 1 1
WSC skarga kasacyjna 51 12 12 12 10 2
Wykaz Kas-z wnioski o rozstrzygniecie sporu
zaktadowego przez kolegium arbitrazu spotecz- 52
nego
WSC skarga o stwierdzenie niezgodnos$ci z
prawem 53 1 1 1 1
Skargi na postepowanie sadowe (Wykaz S)* 54
*) Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postgpowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwioki

(Dz. U. Nr 179, poz. 1843, z pézn. zm.).
1) Liczba w wierszu ogétem (w.01) powinna by¢ zgodna z suma liczb wykazanych w dz.1 w.01. rubr.5 ).
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Dziat 1.3. Zatatwienie spraw przez referendarzy

Liczba spraw zatatwionych przez referendarzy

oggfz?iéca:;;?ﬁsiu Ogdtem sprawy z Ogdtem sprawy z
Wyszczegdlnienie zakresu ubezpie- . zakresu prawa
Yy 9 pracy (kol2+6) czen rep. U rep Uo inne pracy Rep. P Rep. Np Rep Po Inne
(kol.2=0d 3 do 5) (kol.6= od 7 do 10)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
W przedmiocie zwolnienia od kosztéw sadowych i/lub ustano- o1
wienia adwokata lub radcy prawnego
Zwrot pism po bezskutecznym uptywie terminu do ich uzupetnie- 02
nia i optacenia
Wydawanie nakazow zaptaty w postepowaniu upominawczym 03
O nadanie klauzuli wykonalnosci 04
Inne 05
Dziat 1.4. Terminowos¢ sporzadzania uzasadnien
Terminowo$¢ sporzgdzania uzasadnien
RODZAJE SRPAW razem po uplywie terminu ustawowego b
. w terminie
wg repertoriéw
i wykazow (kol.2+3+5+7+9 | Ustawo- ) wiym 15-30 wiym pow. 1 do 3 wtym ) wiym
wym 1-14dni . . ponad 3 mies.
) usprawiedliwione dni usprawiedliwione mies. usprawiedliwione usprawiedliwione
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OGOLEM (w. od 02 do 07 = w.08+15) 01 1.392 1.374 8 8 7
. ) U (w.09+16) 02 1.164 1.146 8 8 7
| instancja
P (w.10+17) 03 11 11
Ua (w.11+18) 04 53 53
) . Uz (w.12+19) 05 11 11
Il instancja
Pa (w.13+20) 06 91 91
Pz (w.14+21) 07 62 62
ogotem (w. od 9 do 14) 08 1.306 1.294 8 8 1
. ) u 09 1.092 1.080 8 8 1
| instancja
10 11 11
Sedziowie SO Ua 11 50 50
) . Uz 12 10 10
Il instancja
Pa 13 82 82
Pz 14 61 61
ogotem (w. od 16 do 21) 15 86 80 6
) ) u 16 72 66 6
| instancja
P 17
Sedziowie SR
delegowani do SO va 18 3 3
) ) Uz 19 1 1
Il instancja
Pa 20 9 9
Pz 21 1 1

1) Dodaje sie liczbe dni.
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Dziat 2.1.1 Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium/wykazu

MS-S11/120 17.03.2020

Liczba spraw niezatatwionych pozostajgcych od daty pierwszego wptywu do sadu

SPRAWY
wg repertoriéw / wykazéw suma powyzej ... |powyzej6 | suma powyzej owyzej 12 i i o
grep y razem do3 3 miesiecy powyzej p doylZJ 12 mi%sie)!:y] ngiesi);;cd do |Powyzej 2 do 3 |powyzej 3 [powyzej 5 do | ponad 8
(kol.2+3) | miesiecy | (kol. od 4 do 3do6 miesiecy | (kol. od 7 do 11) >at lat do 5 lat 8 lat lat
\
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

U 01 1.163 369 794 305 372 117 105 12
Ua (apelacyjne) 02 14 14
Uz (zazaleniowe) 03 1 1
Uo 04 132 82 50 32 18
rep. P —razem (wiersze 06 do 40) - 05 10 3 7 4 2 1 1
O nawigzanie stosunku pracy i roszczenia o odszkodowanie za kobiet 406dk 06
niezawarcie umowy przyrzeczonej dotyczy mezczyzn 406m 07
O wynagrodzenie za prace (z wyjatkiem objetych symbolami kobiet 408dk 08
401, 402, 404 i 409,467) dotyczy mezczyzn a08m 1 09
O wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych 409 10
O urlop wypoczynkowy lub ekwiwalent pieniezny za urlop 410 11
Zwigzane ze szczeg6lng ochrong pracy kobiet 411 12
Zwigzane ze szczegdlng ochrong pracy mtodocianych 412 13
O swiadczenia z tytulu czasowej niezdolnosci do pracy 420 14

rentowg 421r 15
0 odprawe e.melrytalna . i . 421lem 16 1 1

pienigzna z tytutu rozwigzania stosunku pracy z przyczyn niedotyczg- 422 17

cych pracownikéw
O nagrody jubileuszowe 423 18
Dotyczace dochodzenia $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracow-
niczych na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowni- 430 19 1 1
czych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121, z pdzn. zm.)
Dotyczace powddztwa zwigzkéw zawodowych o zwrot funduszowi $wiadczen socjal-
nych $rodkéw wydatkowanych niezgodnie z przepisami ustawy lub o przekazanie 431 20
naleznych $rodkéw na Fundusz — ustawa z 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz.335, z p6zn. zm.)
O uchylenie uchwaty organu spoétdzielni, w wypadku gdy tre$¢ uchwaty dotyczy spét- 435 21
dzielczego stosunku pracy
O roszczenia na tle spétdzielczej umowy o prace 439 22
O ustalenie istnienia stosunku pracy wnoszone przez inspektoréw pracy 440 23
O odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu konkurenciji 450 24
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie dotyczy wypadku 451 25
przy pracy w gospodarstwie rolnym)
O ustalenie wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;j 452 26
Inne, pozostajgce w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg 455 27 1 1
O $wiadczenia dochodzone od pracodawcy na podstawie przepiséw prawa cywilnego | 455c 28 2 2 1 1 1
Pozbawienie tytutu wykonawczego wykonalnosci (art. 840 kpc) 456 29
Spory pracownikéw i bytych pracownikéw (takze rolnikéw i rybakéw) o wydanie bez- 457 30
O odszkodowanie z tytutu naruszenia zasady réwnego kobiet 458dk 31
traktowania w zatrudnieniu dotyczy (art. 18% kp) mezczyzn 458m 32
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem seksual- kobiet 459dk 33
nym, jako jedng z form dyskryminacji w miejscu pracy -
(art.18%§ 6 k.p. w zw. z art. 18%'kp) mezczyzn 459dm | 34
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 2.1.1 Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium/wykazu (dok.)

_Liczba spraw niezatatwionych pozostajacych od daty pierwszego wplywu do sadu
wg repeﬁgr%ev\/\/n\fvykazéw razem do3 susmniizgiv;g;ej powyzej po(\;\:)yilezj 6 s#?;ﬁe‘;‘iﬂ&iyej ngﬁav;?gce)i 1d20 powyzej 2 do 3 |powyzej 3 |powyzej 5 do | ponad 8
(kol.2+3) | miesiecy | (kol.od4do | 3d06 | iegiecy | (kol. od 7 do 11) 2at lat do’5 lat 8 lat lat

0 1 2 ;‘ 4 5 6 7 8 9 10 11
O zadoséuczynienie w zwigzku z mobbingiem kobiet 462dk | 35
(art. 94%§3 kp) mezczyzn 462dm 36
O odszkodowanie w zwigzku z mobbingiem kobiet 463dk 37
(art. 94°§4 kp) mezczyzn 463dm 38
Dyskryminacja w zatrudnieniu (art. 11%kp) 461 39
Inne bez symbolu i o symbolu wyzej niewymienionym - 40 5 5 4 1
Rep. Np - 41
Rep. Pa (apelacyjne) - 42 13 13
Rep. Pz (zazaleniowe) - 43 2 2

Dziat 2.1.2. Liczba spraw zakreslonych w urzadzeniu ewidencyjnym w wyniku zawieszenia postepowania

[Suma powyzej

Suma powyzej Powyzej 12 mie-

SPRAWY Razem Do 3 miesiec Powyzej Powyzej 6 do ey A Powyzej 2 do 3 |Powyzej 3 do 5 | Powyzej 5 do
wg repertoriow/wykazow (kol.2+3) |3 miesiecy | (kol. %c)i $90 | 3doo. | 12 micsiecy K 12 i S siegy do Yk Yt it Ponad 8 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
9) 01 3 3 3
Ua (apelacyjne) 02
Uz (zazaleniowe) 03
Uo 04
P 05
Np 06
Pa (apelacyjne) 07
Pz (zazaleniowe) 08

Dziat 2.2. Czas trwania postepowania sgdowego (w sgdzie okregowym | instancji - od dnia pierwszej rejestracji w sgdzie | instancji do uprawomocnienia sie sprawy w
| instancji a w sgdzie okregowym |l instancji od dnia pierwszej rejestracji w sgdzie rejonowym (| instancji) do dnia wydania orzeczenia w sgdzie okregowym
Il instanc;ji lub od dnia wptywu sprawy do sgdu okregowego (Il instancji do dnia wydania orzeczenia w Il instancji)

SPRAWY Razem Do 3 miesie- Powyzej 3 do 6 Powyzej 6 do 12 Powyzej 12 miesie- . . Powyzej 5 do 8
wg repertoriow (kol. od 2 do 9) cy miesigcy miesiecy cy do 2 lat Powyzej 2 do 3 lat [PowyZej 3 do 5 lat lat Ponad 8 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
sy 01 1.953 280 458 739 450 25 1
-2 (P 02 19 12 2 2 2 1
e 03
0 % | Np
£ | Po 04 6 6
U 05 86 14 49 23
Ua 06 86 44 40 2
Uz ogdtem (dane od stycznia
2013r.) o7 1 1
©
‘s | wtym Uz (sprawy konczace po- 08
S | stepowanie w | instancji) 1 1
2 [P 09 121 7 69 39 7 2
= Po 10
Q | Paapelacyjne 11 121 85 33 2 1
Pz zazaleniowe ogétem (dane od 12
stycznia 2013r.) 62 61 1
w tym Pz (sprawy konczace po- 13 60 59 1
stepowanie w | instancji)
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Dziat 3. Wyznaczenie pierwszej rozprawy/posiedzenia spraw (od dnia wptywu/wpisu sprawy, wraz ze sprawami zawieszonymi poprzednio
zakreslonymi, do dnia, w ktérym odbylta sie pierwsza rozprawal/posiedzenie)

Rodzaje spraw

Od daty wptywu sprawy w danym lub poprzednim okresie sprawozdawczym do pierwszej rozprawy (posiedzenia)
w okresie sprawozdawczym uptynat okres

Z repertorium razem do 1 mies pow. 1 pow. 2 pow. 3 pow. 4 pow. 6 ponad
(kol. od 2 do 8) i do 2 mies. do 3 mies. do 4 mies. do 6 mies. do 12 miesiecy 12 miesiecy
0 1 2 3 4 5 6 7 8

u 01 2.875 782 493 488 352 210 477 73
sg|p 02 26 17 6 3
- C
oS | Np 03
nn

Po 04 7 7

Ua 05 90 28 49 7 6
c® | Uz 06 10 8
o
o & | Paapelacyjne 07 118 94 10 7
D2 1 pz zazaleniowe 08 62 44 15 3

Dziat 3.1 Terminowos¢ obiegu miedzyinstancyjnego spraw odwotawczych (Ua, Uz, Pa,Pz)

Whptyneto spraw

Ogotem

Z tego od daty orzeczenia sgdu odpowiednio rejonowego lub okregowego do daty wptywu do sgdu okregowego lub apelacyjnego uptynat okres

(kol. od 2 do 7) f pow. 2 pow. 3 pow.6 do pow. 12 mies.
do 2 mies. do 3 mies. do 6 mies. 12 miesigcy do 2 lat ponad 2 lata
0 1 2 3 4 5 7
Ua (apelacyjne) 01 86 66 16 2 2
Uz (zazaleniowe) 02 10 9 1
Pa (apelacyjne) 03 108 54 42 10 1 1
Pz (zazaleniowe) 04 63 42 13 8

W terminie
Rodzaje spraw Ogotem q d d
Z repertorium (kol. od 2 do 7) i pow. 1 do pow. 2 3 pow.6 do pona
do miesigca 2 mies. do 3 mies. do 6 mies. 9 mies. 9 mies.
0 1 2 3 4 5 6 7

Ua (apelacyjne) 01 62 52 10
Uz (zazaleniowe) 02 10 9 1
Pa (apelacyjne) 03 72 36 19 5 9 3
Pz (zazaleniowe) 04 52 34 14 1 2 1
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MS-S11/120 17.03.2020
Dziat 4.1. Szczegbtowe rozliczenie skargi (Wykaz S)

Zatatwiono Pozostato
w tym w tym od wptywu .
- - Y / Pyw Ogédlna kwota
Pozostato z uwzgledniono w catosci lub w zasadzonych
ubiegtego Whplyneto . Sci . . . .
Wyszczegdlnienie gteg piyne ogotem Czescl w inny ogétem do 2 pow. 2 ponad 4 odszkodowan
roku w tym przez oddalono odrzucono . - do 4 .
" sposob mies. : mies. (w ztotych)
razem zasadzenie kwot mies.
pienieznej
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Ogdtem ubezpieczen (wiersze od 02 do o1
12)
zbyt odlegte wyznaczenie terminu pierwszej 02
rozprawy
dtugos¢ przerwy (odroczenia) miedzy rozpra- 03
wami
zwitoke wykonania opinii przez biegtych, albo 04
zasieganie przez sedziéw wcigz nowych opini
. | naduzywanie zawieszania postgpowania 05
| przewlektos¢ trwania tzw. czynnosci 06
wstepnych
9 przewlekios¢ postepowania migdzyinstancyj- 07
d nego
2 przewleklo$¢ postepowanid Sad 08
wykonawczego komornik 09
bezczynno$¢ w podejmowaniu czynnosci 10
procesowych
nieterminowo$¢ sporzadzania uzasadnien 11
inne 12
Ogétem pracy (wiersze od 14 do 24) 13
zbyt odlegte wyznaczenie terminu pierwszej 14
rozprawy
diugos¢ przerwy (odroczenia) miedzy 15
rozprawami
zwioke wykonania opinii przez biegtych,
albo zasigganie przez sedziéw wcigz 16
nowych opinii
o naduzywanie zawieszania postgpowania 17
C| przewlekio$¢ trwania tzw. czynnosci 18
@| wstepnych
5 przewlekto$¢ postepowania migdzyinstan- 19
~¢| cyjnego
0 przewlektos¢ sad 20
postgpowania -
wykonawczego komornik 21
bezczynno$é w podejmowaniu czynnosci 2
procesowych
nieterminowo$¢ sporzadzania uzasadnien 23
inne 24

Dziat 4.2. Kontrolka skarg (w wydziale, ktérego sprawy skarga dotyczy) (§ 4485 ust.1 zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003 roku w
sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatow sgdowych oraz innych dziatéw administracji sgdowej (Dz. Urz. Min. Sprawied|. Nr 5, poz. 22, z p6zn. zm.)

Rozpoznanie skargi

Wyszczeablnienie Wotvnelo Przestano do sadu Zarzgdzono wyptate przez Kwota
yszczeg pyne wlasciwego uwzgledniono oddalono inne Skarb Paristwa (w Zlotych)
0 1 2 3 4 5 6 7
Skargi na prace sadu (sprawy ubez- o1

pieczen)

Skargi na prace sadu (sprawy pracy) 02
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Dziat 5. Prawomocnie zasadzone odszkodowania i zadoscuczynienia (w okresie sprawozdawczym)

MS-S11/120 17.03.2020

Liczba L Liczba taczna
czna ,
0s6b ktérym zasgdzono wy%okos’c’: h W%,zgf:,z(g 0s6b ktérym zasadzono %22533? W%'ggigz!é
Wyszczegdlnienie rodzajéw spraw wedtug wykazu spraw podlegajacych sym- Z8sa0zZoNYen | dostuczy- nych zadoscu-
bolizacii spraw odszkodo- | zadoscy- | Odszkodowan | zaCdOSGUGZY- | - spraw | odszkodo- | zadostu- | odszkodo- | CZYDienia
) wanie czynienie (zh nienia (zt) wanie czynienie wan (zf) (z4)
linstancja Il instancja
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ogotem w sprawach ubezpieczen(w. 02 do 05) 01
Odszkodowania z wypagku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby s14 | o2
tytutu zawodowej '
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej 516 | 03
Odszkodowania przystugujgce w razie wypadkéw lub choréb pozostajacych
w zwigzku ze stuzbg wojskowa, w Policji, Agencji Bezpieczenstwa We-
wnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby s59 | o4
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Biura Ochrony
Rzadu, Strazy Granicznej, Stuzbie Wigziennej, Panstwowej Strazy Pozarnej i
Stuzbie Celnej
Inne 05
Ogotem w sprawach z zakresu prawa pracy (w.06=w.07 do 22) 06 1 30,00
O odszkodowanie z tytutu niewydania w terminie $wiadectwa pracy lub wy- 205 | o7
dania niewtasciwego $wiadectwa pracy
O odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu 450 | o8
konkurenciji
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie doty-
f 451 | 09 1 30,00
czy wypadku przy pracy w gospodarstwie rolnym)
O odszkodowanie z tytutu naruszenia zasady réwnego | kobiet 4581 10
traktowania w zatrudnieniu dotyczy (art. 183 kp) mezczyzn 458 | 11
. 459
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem seksu- | kobiet a | 22
alnym, jako jedng z form dyskryminacji w miejscu pracy
(art.18%2§ 6 k.p. w zw. z art. 18%¢kp) mezczyzn Z?ng 13
O zado$éuczynienie w zwigzku z mobbingiem kobiet 462 | 14
(art. 94°§3 kp) mezczyzn 462 | 15
O odszkodowanie w zwigzku z mobbingiem kobiet 463 | 16
(art. 94°§4 kp) mezczyzn 463 | 17
k) o | nie powierzone 415] 18
2 Q
g R .5 powierzone tgcznie ze sprawami z tytutu odpowiedzialno$ci
3 g o 416 | 19
3 wspolnej
—% przystugujgce pracodawcy w razie nieuzasadnionego rozwigzania 17| 20
g przez pracownika umowy o prace bez wypowiedzenia
(e} z tytutu naruszenia przez pracownika zakazu konkurencji 418 | 21
Inne 22
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Dzial 6. Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych (wielotomowe)

Sprawy z zakresu ubezpiegzeh spotecznych wielotomowe
SPRAWY z rep. zbiorczo pow. 5 pow. 5 do pow. 10 do Lg:éwézsgraw pow. 30 do pow. 50 do powyzej 100 toméw
tomow 10 tomow 20 tomoéw do 30 tomow 50 toméw 100 toméw
0 1 2 3 4 5 6 7
wplyw w okresie sprawozdawczym 01
wtym wplyw w wyniku przekazania z innej jednostki 02
w wyniku zwrotu pozwu 03
U zatatwienie w okresie sprawozdawczym 04
wtym | zatatwienie w wyniku przekazania do innej jednostki 05
| w wyniku zwrotu pozwu 06
pozostato na nastgpny okres sprawozdawczy 07
wplyw w okresie sprawozdawczym 08
w tym wplyw w wyniku przekazania z innej jednostki 09
Ua zatatwienie w okresie sprawozdawczym 10
w tym zatatwienie w wyniku przekazania do innej jednostki 11
pozostato na nastgpny okres sprawozdawczy 12
wplyw w okresie sprawozdawczym 13
witym | wplyw w wyniku przekazania z innej jednostki 14
| w wyniku zwrotu pozwu 15
P zatatwienie w okresie sprawozdawczym 16
witym | zaiatw.ienie w wyniku przekazania do innej jednostki 17
| w wyniku zwrotu pozwu 18
pozostato na nastepny okres sprawozdawczy 19
wptyw w okresie sprawozdawczym 20
w tym wplyw w wyniku przekazania z innej jednostki 21
Pa zatatwienie w okresie sprawozdawczym 22
w tym zatatwienie w wyniku przekazania do innej jednostki 23
pozostato na nastepny okres sprawozdawczy 24
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Dziat 7.1. Obsada Sadu (Wydziatu)

o o
o o
S| S
© ©
(wAuzokisAie)s aisanjo m) moje)s YyoAuozpesqo eqzol =1
wAmob
-513j0 aizpks wAuul m sziejwim wAued m yoAzoluzoszio [psou v
-uAzo ejualufed op yoAuemoBajep OS obauep moizpds epesqQ
o o
o o
S| o
© ©
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Dziat 7.2. Obsada Sadu (Wydziatu)

MS-S11/120 17.03.2020

Liczba

Liczba wedtug limitu etatow

Obsada

Liczba obsadzonych

s . . . . . 1. . [|Liczba obsadzonych etatéw
Tres¢ wedtug limitu etatéw na ostatni : . . etatow na ostatni dzien ;
L w okresie statystycznym $redniookresowa w okresie statystycznym)
dzien okresu statystycznego okresu statystycznego
0 1 2 3 4 5
. . referendarze 01
Zbiorczo pion _
pracy i ubezpie- ’ . - urzednicy 02 10,000 11,000 9,581 10,000 11,000
czen spotecznych pracownicy administracyjni ’ —
asystenci sedziow 03 3,000 3,000 2,582 3,000 3,000
Wydziat pracy i referendarze ' 04
ubezpieczen spo- ) - - urzednicy 05 10,000 11,000 9,581 10,000 11,000
tecznych pracownicy administracyjni g —
asystenci sedziow 06 3,000 3,000 2,582 3,000 3,000
referendarze 07
Wydziat prac urzednic 08
4 pracy pracownicy administracyjni ¢ y —
asystenci sedziow 09
referendarze 10
Wydziat ubezpie- ' — — urzednicy 11
czen spotecznych | pracownicy administracyjni _ _
asystenci sedziow 12

Dziat 9. Obcigzenia administracyjne respondentéw

Prosze podac¢ czas (w minutach) przeznaczony na:

przygotowanie danych dla potrzeb wypetnianego formularza

wypetnienie formularza

Wyjasnienia dotyczace sprawozdania mozna
uzyska¢ pod numerem telefonu

(miejscowos¢ i data)

(miejscowos¢ i data)

1.920

180

(pieczatka i podpis osoby sporzgdzajgcej)

(pieczatka i podpis prezesa sadu))
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Objasnienia do formularza MS-S11

Zagadnienia ogdélne
Uzyte w formularzu okresinie sprawy P z wlasciwosci sadéw okregowych oznacza takze sprawy P-upr i Pm.

W sprawach WSC wykazuje sie jedynie skargi, a nie wnioski.

W przypadku wydania orzeczenia o uchyleniu i umorzeniu czy tez uchyleniu i odrzuceniu tego rodzaju rozstrzygniecia odnotowujemy je odpowiednio w kolumnach dotyczgcych odpowiednio umorze-
nia czy tez odrzucenia.

Dziat 1.1.1.1i1.1.2.1

Ewidencja spraw ogotem - nalezy wykazac sprawy wg rodzajow wpisywanych do poszczegdlnych repertoriow, odpowiednio w pierwszej lub drugiej instanciji.

W rep. Ua i Pa wykazuje sie rodzaje spraw rejestrowane w poszczegodlnych repertoriach w sgdach rejonowych przekazane do sgdu okregowego z apelacjg wg symboli w sgdzie rejonowym.

Indeksy literowe w kolumnie ,zatatwiono razem” oznaczajg wykazanie innych, szczegdlnych rodzajow zatatwien ponizej tabeli sprawozdawczej. W kolumnie 16 wykazujemy réwniez ponowne odro-
czenie publikacji orzeczenia. Zatatwienia wykazane w kolumnie 12 nie muszg odpowiada¢ danym z wiersza 50 dziatu 1.1.5

W dziale 1.1.1.1, 1.1.1.2,1.1.2.1i 1.1.2.2 nalezy wykaza¢ wszystkie odroczenia rozpraw jakie miaty miejsce w danym okresie sprawozdawczym z wytgczeniem odroczen w sprawach incydentalnych.

W dziale 1.1.1.2i 1.1.2.2 w przypadku wydania orzeczenia o uchyleniu i umorzeniu czy tez uchyleniu i odrzuceniu -tego rodzaju rozstrzygniecia odnotowujemy odpowiednio w kolumnach dotyczacych
umorzenia czy tez odrzucenia. Pozostate sprawy, w ktérych orzeczenie sadu | instancji zostato uchylone lub uchylone i przekazane do sgdu | instancji (wyrok, postanowienie, zarzadzenie) nalezy
wykazaé w dziatach 1.1.1.2i 1.1.2.2. kolumna 6 .

Dziat1.1.a i1.1.3.e
W wierszu 06 wykazuje sie rowniez orzeczenia Sadu Najwyzszego o tresci ,uchyla zaskarzony wyrok i oddala apelacje”.

Dziat 1.1.3.h

Sprawy mediacyjne zostaly dodane w zwigzku z regulacjg prawna kpc, a sposéb rejestracji spraw zawarty jest w zarzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 grudnia 2007 r. zmieniajagcym zarza-
dzenie w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatéw administracji sgdowej Nr 235/07/DO. Sprawy, w ktdrych strony skierowano do mediacji na mocy postano-
wienia sgdu wykazywane sg z momentem wydania postanowienia. Rozstrzygniecia powinny by¢ wykazywane z wykazu mediacji wg daty zakreslenia mediacji.

Dziat 1.1.4

W dziale tym wykazujemy petnomocnikéw z datg wydania postanowienia o ich ustanowieniu (nie dopiero po ich wyznaczeniu przez ORA czy OIRP) . Dotyczy to petnomocnikéw dla kazdej ze stron. W
sytuacji wyznaczenia wiekszej liczby petnomocnikéw dla jednej ze stron podlegajg oni wykazaniu. W postepowaniu odwotawczym wykazujemy tak petnomocnikéw ustanowionych w tym postepowaniu
(nie dotyczy to petnomocnikéw ustanowionych na etapie sadu | instancji) jak i w celu wniesienia skargi kasacyjnej. W przypadku, gdy sad | instancji oddalit wniosek o ustanowienie petnomocni-
ka, a sad Il instancji zmienit to orzeczenie i wniosek uwzglednit, to taki pelnomocnik jest wykazywany przez sad | instancji, gdyz sad Il instancji dokonat jedynie zmiany orzeczenia sadu
pierwszej instancji (a nie faktycznego wyznaczenia petnomocnika). W sytuacji, gdy w danym okresie statystycznym ustanowiono petnomocnika dla jednej ze stron a w kolejnym okresie staty-
stycznym dla innej strony, faktu tego nie wykazujemy po raz kolejny w kolumnie 1, natomiast wykazujemy ustanowienie petnomocnika w kolumnie 2.

Dziat 1.1.5 jest odpowiedni do dziatéw 1.1.1.1, 1.1.1.2, 1.1.2.1, 1.1.2.2 w poszczegdInych repertoriach oraz rodzajach wptywow i zatatwien spraw, wykazywanych w dz. 1.1.1.1, 1.1.1.2,1.1.2.1,1.1.2.2
wg dyspozycji umieszczonych w poszczegolnych wierszach. Jednoczesnie w odpowiednich kolumnach wiersza 02 (wptyw) i 24 (zatatwienie) wykazujemy catosciowy wptyw (odpowiednio zatatwienie)
spraw z danego repertorium czy wykazu (w kolumnie 1 z wszystkich urzadzen ewidencyjnych — ,ogotem”). Dane w pozostatych wierszy obrazujgcych ponowny wptyw (odpowiednio zatatwienie) w
potaczeniu z danymi z wierszy dotyczgcych wptywu (odpowiednio zatatwienia) pozostatych spraw majg odpowiada¢ danym z wiersza 02 (odpowiednio zatatwienia z wiersza 24). W wierszu 46 wpisu-
jemy wszystkie inne formalne zatatwienia (skutkujgce zakresleniem), ktére nie sg wymienione w wierszach 26-45, a w wierszu 47 wykazujemy wszystkie inne zatatwienia nie wymienione w wierszu 25

(suma wierszy 26-46).
Dziat 1.2.1

Liczbe sesiji (rozprawy i posiedzenia) w tym dziale podajemy jako liczbe sporzgdzonych wokand (wyznaczonych wokand, cho¢by dana sesja sie nie odbyta). Liczbe wyznaczonych spraw ustala sie
przez wykazanie wszystkich spraw wyznaczonych na sesje (rozprawy i posiedzenia) w danym okresie statystycznym. Wykazuje sie sprawy, choéby byly wyznaczone wiecej niz raz w danym okresie
statystycznym. Przyktadowo wyznaczenie sprawy U na 4 terminach rozpraw w skali danego okresu statystycznego oznacza, iz nalezy wykazac¢ 4 razy wyznaczenie tej sprawy. Nadto wykazuje sie
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MS-S11/120 17.03.2020
jedynie te wyznaczenia spraw, ktore wiaza sie z merytorycznym ich rozpoznaniem, a nie z kwestiami incydentalnymi w danego rodzaju sprawie. Przykladowo nie nalezy wykazywac¢ jako
wyznaczonej sprawy U, gdy zostata ona skierowana na termin celem rozpoznania wniosku o wytgczenie sedziego. W sytuacji gdy sedzia zajmuje dwa stanowiska, np. prezesa i przewodniczgcego
wydziatu, wyznaczenie sprawy wykazuje jedynie raz przy stanowisku ,wyzszym”, a wiec prezesa. Wykazujemy sprawy nie przez wzglad na to, kto wyznaczyt, ale komu wyznaczono. W przypadku
odroczenia ogtoszenia wyroku termin ogtoszenia liczony jest jako wyznaczony. Podobnie postepujemy, gdy w jednej sprawie dochodzi do kilku odroczen ogtoszenia orzeczenia, to mamy woéwczas do
czynienia z kolejnymi terminami wyznaczonymi, ktére odpowiadajg liczbie odroczen ogtoszen orzeczenia. Wykazujemy wszystkie wokandy (chocby byto ich wiecej niz jedna danego dnia) jakie zostaty
sporzadzone a dotyczg one wyznaczenia spraw, ktére wigza sie z merytorycznym ich rozpoznaniem, a nie z kwestiami incydentalnymi w danego rodzaju sprawie. Laczna liczba dni, na ktére
przypadaja wyznaczone sesje-wokandy, to dni, na ktére wyznaczono wokandy niezaleznie od liczby wokand w danym dniu (liczba wokand wszystkich sedziow). Jeden sedzia nie moze
mie¢ wiecej wokand niz jedna dziennie (w sytuacji sporzadzenia wigcej niz jednej wokandy dla sedziego w danym dniu nalezy wykaza¢ jedng wokande) oraz w przypadku gdy w skladzie
uczestniczy wiecej niz jeden sedzia zawodowy wykazywana jest jedna wokanda (np. sklad zawodowy). Jednoczesnie z uwagi na cel tego dziatu (liczba terminoéw sesyjnych niezbedna dla
zakonczenia spraw) wykazywane sg jako terminy sesyjne takze te, na ktorych dochodzi jedynie do ogtoszenia wyroku, gdyz oznacza to koniecznos$¢ odbycia terminu sesyjnego. Tego
terminu sesyjnego, na ktorym doszio jedynie do ogloszenia orzeczenia, nie mozna natomiast wlicza¢ do liczby terminéw sesyjnych (tzw. pensum sesji) ustalanych dla sedziow przez
prezesa danego sadu i nalezy go traktowa¢ jako termin dodatkowy. Sady w ktérych wystepuja wydzialy pracy i ubezpieczen wykazujg liczbe odbytych sesji oraz liczbe dni na ktére wy-
znaczono sprawy jedynie w wierszu 01 (nie dokonujemy podziatu na wokandy pracownicze, ubezpieczeniowe). W sgdach w ktérych funkcjonujg odrgbnie wydziaty pracy oraz wydziaty ubez-
pieczen kazdy z wydziatow wykazuje liczbe odbytych sesji oraz dni w odpowiednim wierszu (01 lub 09).

W kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z tego pionu” wykazujemy wszystkich sedziéw funkcyjnych $wiadczgcych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu z innych wydziatow
danego pionu tego sadu (jako pion cywilny traktujemy wydziaty cywilne w tym cywilno-rodzinne, jako pion karny wydziaty karne w tym wydziaty penitencjarne, jako pion pracy i ubezpieczen wydziaty
pracy, wydziaty ubezpieczen oraz wydzialy pracy i ubezpieczen, jako pion gospodarczy wydziaty gospodarcze. W przypadku SO w W arszawie jako pion gospodarczy w niniejszym dziale nie traktuje-
my Wydziatu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw oraz Wydziatu Wspoélnotowych Znakéw Towarowych i Wzoréw Przemystowych). Tutaj tez wykazujemy sedziéw danego sadu okregowego orzekaja-
cych w danym pionie ale delegowanych do petnienia czynnosci administracyjnych w sadzie rejonowym.

W kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z innych pionéw” wykazujemy wszystkich sedzidow funkcyjnych swiadczgcych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu z innych wydzia-
téw innego pionu tego sadu. Przyktadowo dla pionu cywilnego bedg to sedziowie wydziatu gospodarczego.

W kolumnach ,inni” wykazujemy wszystkich sedziow w tym funkcyjnych swiadczgcych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu z innych sadow okregowych.

Prezesa sadu i wiceprezesow wykazujemy w kolumnach przeznaczonych dla tych stanowisk choéby orzekali w kilku pionach. Rzecznika prasowego, zastepce rzecznika dyscyplinarnego,
kierownika szkolenia wykazujemy w kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z tego pionu” lub tez w kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z innych piondéw”. Powyzsze uzaleznione jest od pionu
orzeczniczego w ktérym wykonuja czynnosci orzecznicze wzgledem przypisania administracyjnego. Przyktadowo kierownik szkolenia przypisany do pionu gospodarczego i orzekajacy w tym pionie
zostanie wykazany w kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z tego pionu”, lecz w sytuacji orzekania w pionie cywilnym (bedac przypisany do pionu gospodarczego) nalezy wykazaé go w kolum-
nach ,innych funkcyjnych tego sadu z innych pionéw”.

Dziat 1.2.2

Liczbe zatatwionych spraw ustala si¢ poprzez wykazanie wszystkich spraw zatatwionych w danym okresie statystycznym w rozbiciu na zatatwienia dokonane przez okreslone grupy sedzidw. W dziale
tym liczba ses;ji (rozprawy i posiedzenia) rézni sie od kolumny w dziale 1.2.1 tym, iz w dziale 1.2.2 wykazujemy jedynie sesje (wokandy) odbyte, a nie wszystkie, np. w wyniku odwotania sesji z powodu
choroby sedzidw. Sumy zatatwien w kol. 2 majg odpowiadac zatatwieniu wykazanemu w dziale 1.1. W sytuacji gdy sedzia zajmuje dwa stanowiska, np. prezesa i przewodniczgcego wydziatu, zata-
twienie sprawy wykazuje jedynie raz przy stanowisku ,wyzszym”, a wiec prezesa. £aczna liczba dni, w ktorych odbyto sesje — wokandy to wszystkie dni, w ktorych odbyly sie sesje-wokandy i
to niezaleznie od liczby sesji - wokand w poszczegélnych dniach. Jeden sedzia nie moze mie¢ wiecej wokand niz jedna dziennie (w sytuacji sporzadzenia wiecej niz jednej wokandy dla
sedziego w danym dniu nalezy wykaza¢ jedng wokande) oraz w przypadku gdy w sktadzie uczestniczy wiecej niz jeden sedzia zawodowy wykazywana jest jedna wokanda (np. skiad za-
wodowy). Sady w ktérych wystepuja wydziatly pracy i ubezpieczen wykazuja liczbe odbytych sesji oraz liczbe dni na ktoérych zatatwiono sprawy jedynie w wierszu 01 (nie dokonujemy
podziatlu na wokandy pracownicze, ubezpieczeniowe). W sgdach w ktorych funkcjonujg odrebnie wydziaty pracy oraz wydziaty ubezpieczen kazdy z wydziatow wykazuje liczbe odbytych sesji oraz
dni w odpowiednim wierszu (01 lub 15).

W kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z tego pionu” wykazujemy wszystkich sedziéw funkcyjnych $wiadczacych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu z innych wydziatow
danego pionu tego sadu (jako pion cywilny traktujemy wydziaty cywilne w tym cywilno-rodzinne, jako pion karny wydziaty karne w tym wydziaty penitencjarne, jako pion pracy i ubezpieczen wydziaty
pracy, wydziaty ubezpieczen oraz wydziaty pracy i ubezpieczen, jako pion gospodarczy wydziaty gospodarcze. W przypadku SO w W arszawie jako pion gospodarczy w niniejszym dziale nie traktuje-
my Wydziatu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw oraz Wydziatu Wspélnotowych Znakéw Towarowych i Wzoréw Przemystowych). Tutaj tez wykazujemy sedziéow danego sgdu okregowego orzekaja-
cych w danym pionie ale delegowanych do petnienia czynnosci administracyjnych w sadzie rejonowym.

W kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z innych pionéw” wykazujemy wszystkich sedziéw funkcyjnych swiadczacych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu z innych wydzia-
téw innego pionu tego sadu. Przyktadowo dla pionu cywilnego bedg to sedziowie wydziatu gospodarczego.

W kolumnach ,inni” wykazujemy wszystkich sedziéow w tym funkcyjnych swiadczacych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu z innych sgdéw okregowych.

Powyzsze pozwoli rbwniez na precyzyjniejsze obliczenie wynikéw pracy wydziatu wedtug obsady w wersiji 2 tak dla wydziatu nie wspieranego pracg innych sedziéw, wspieranego pracg se-
dziéw z innych wydziatéw tego pionu i tego sadu jak i wspieranego pracg innych sedziéw z innych wydziatéw innego pionu tego sadu oraz sedziami z innych sgdéw.

Prezesa sadu i wiceprezesow wykazujemy w kolumnach przeznaczonych dla tych stanowisk cho¢by orzekali w kilku pionach. Rzecznika prasowego, zastepce rzecznika dyscyplinarnego, kie-
rownika szkolenia wykazujemy w kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z tego pionu” lub tez w kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z innych pionéw”. Powyzsze uzaleznione jest od pionu
orzeczniczego w ktérym wykonujg czynnosci orzecznicze wzgledem przypisania administracyjnego. Przyktadowo kierownik szkolenia przypisany do pionu gospodarczego i orzekajgcy w tym pionie
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zostanie wykazany w kolumnach ,innych funkcyjnych tego sgdu z tego pionu”, lecz w sytuacji orzekania w pionie cywilnym (bedgc przypisany do pionu gospodarczego) nalezy wykaza¢ go w kolum-
nach ,innych funkcyjnych tego sgdu z innych pionéw”.

Dziat 1.3
Wykazujemy jako zatatwienie przez referendarza rozpoznanie przez niego wniosku o zwolnienie od kosztéow sadowych, ztozonego przed wytoczeniem sprawy i zarejestrowanego odrebnie w reper-
torium ,Po” , ,Uo"(§105 instrukcji sgdowej).

Rozpoznanie wniosku o ustanowienie adwokata/radcy prawnego z urzedu wykazujemy jako zatatwienie przez referendarza, o ile wniosek zostat ztozony przed wytoczeniem sprawy i podle-
gat odrebnej rejestracji w repertorium ,Po” , ,Uo” (§105 instrukcji sgdowej), a takze, gdy wniosek nie byt potaczony z wnioskiem o zwolnienie od kosztéw sgdowych. Rozpoznanie przez referendarza
wniosku o zwolnienie od kosztéw sgdowych i ustanowienie adwokata/radcy prawnego z urzedu, ztozonego w toku sprawy, nie stanowi zatatwienia.

Prawomocne zarzadzenie o zwrocie pisma wszczynajgcego postepowanie (pozwu lub wniosku) (§124 ust. 1 instrukcji sgdowej) wydane przez referendarza stanowi jego zatatwienie (dotyczy
odpowiednich repertoriéw). Zarzadzenie o zwrocie innego pisma - nie stanowi zatatwienia.

Zatatwienie przez referendarza w repertorium ,Np” w wypadku nakazu zaptaty w postepowaniu upominawczym nastepuje po wydaniu nakazu zaptaty w postepowaniu upominawczym (§124 ust.
1a instrukcji sgdowej).

W przypadku wydania zarzgdzenia o zakresleniu, przydzielonej referendarzowi, sprawy w repertorium ,Np” i wpisaniu jej do repertorium ,P”, z uwagi na brak podstaw do wydania nakazu zaptaty
(art.498 §2 kpc), odnotowanie zatatwienia w repertorium ,Np” nie nastepuje na rzecz referendarza, a na rzecz sedziego, ktory wydat zarzgdzenie (moze je wydac wytgcznie sedzia, nie za$ referen-
darz).

Rozpoznanie wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci (z wytaczeniem bankowych tytutlow egzekucyjnych) jest zatatwieniem przez referendarza (repertorium ,Uo”), jezeli wniosek podlegat
odrebnej rejestracji i nie byt rozpatrywany w ramach innej sprawy. Rozpoznanie przez referendarza wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci orzeczeniom pochodzacym od sadu i referendarza oraz
ugodom sgdowym, nie moze stanowi¢ jego zatatwienia, gdyz wnioski te nie podlegajg odrebnej rejestracji. Rozpoznanie przez referendarza wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci bankowemu
tytutowi egzekucyjnemu stanowi jego zatatwienie w repertorium ,Po”, ,Uo”.

Dziat 1.4

W kolumnach 3, 5, 7, 9 wykazuje sie uzasadnienia sporzadzone we wskazanych w nich terminach, ktére przypadajg po terminie ustawowym, w kolumnach 4,6,8,10 (usprawiedliwione) wykazuje sie
te uzasadnienia, co do ktérych zostat przedtuzony termin ich sporzagdzenia przez prezesa sadu, jak tez te, ktoére sg wynikiem urlopu, zwolnienia lekarskiego. Sprawy, w ktérych uzasadnienie sporza-
dzono po terminie ustawowym i sg usprawiedliwione, wykazuje sie nadto w jednej z kolumn 4 ,6, 8,10, ktéra odpowiada liczbie dni jego sporzgdzania (po odjeciu okresu ustawowego terminu), a wiec
przyktadowo: uzasadnienie (usprawiedliwione) sporzadzone w terminie 21 dni przy terminie ustawowym wynoszgcym 14 dni wykazuje si¢ w kolumnie 4 (7 dni), a sporzadzone w terminie 40 dni w
kolumnie 6 (26 dni),ale takze w kolumnach 3 i 5. W dziale tym wykazuje sie uzasadnienia sporzgdzone w orzeczeniach konczgcych postepowanie w sprawie oraz uzasadnienia sporzgdzone w orze-
czeniach wstepnych i czesciowych. Nie wykazuje sie uzasadnien sporzadzanych w orzeczeniach rozstrzygajgcych kwestie incydentalne w toczacych sie postepowaniach np. :rozstrzygniecie o kosz-
tach, ustanowienie petnomocnika, przyznanie wynagrodzenia uczestnikom postepowania, ukaranie grzywng biegtego lub swiadka, wytgczenie sedziego itp." W sprawach drugoinstancyjnych Ua, Pa i
Uz, Pz wykazujemy tylko te uzasadnienia, ktére zwigzane sg z rozstrzygnieciem, ktére powoduje zakreslenie w repertorium.

Dziat 2.1.1

Dziat ten dotyczy wszystkich niezatatwionych spraw na ostatni dzien okresu sprawozdawczego i obejmuje takze sprawy, ktére wptynety w poprzednich okresach sprawozdawczych oraz te, ktére byty
poprzednio zawieszone, a takze te, ktére zostaly podjete po zawieszeniu i na ostatni dzien okresu sprawozdawczego nie byty zatatwione. Wykazuje sie stan spraw niezatatwionych ogétem. Termino-
wos$¢ niezatatwienia oblicza sie od pierwszej rejestraciji sprawy w sadzie, a wiec takze sprzed ewentualnego zawieszenia postepowania. Sprawami niezatatwionymi sg wszystkie sprawy, w ktérych nie
doszto do zakreslenia sprawy w urzadzeniu ewidencyjnym. Sprawami niezatatwionymi sg wszystkie sprawy, w ktorych nie doszlo do zakreslenia sprawy w urzadzeniu ewidencyjnym. Sprawy z dziatu
2.1.1.wraz ze sprawami z dziatu 2.1.2 tworzg catosciowy zbiér spraw niezatatwionych.

Dziat 2.1.2

Dziat ten dotyczy wszystkich spraw zakreslonych w wyniku zawieszenia postepowania i dotyczy spraw zawieszonych niezaleznie od daty zawieszenia (a wiec dotyczy okreséw sprzed nowelizacji
kpc dokonanej w dniu 5 lutego 2005 r., jak i po nowelizacji). Okres zawieszenia liczymy od daty wptywu sprawy. Jezeli do zawieszenia doszto w stanie prawnym po dniu 5 lutego 2005 r. wy-
kazuje sie tylko sprawy zawieszone i zakreslone na podstawie art. 174 pkt 1 i 4 kpc (§ 124 ust. 1 instrukcji sgdowej). Sprawy zawieszone, ktére zostaty umorzone (np. wobec uptywu czasu na
podstawie art. 182 § 1 kpc) powinny zosta¢ wykazane , jako zakonczone w dziale ewidencyjnym, o ile wczes$niej nie zostaty zakreslone i wykazane w kolumnie ,, inne zatatwienia”.

Dziat 2.2

W wierszach 01 - 04 nalezy wykaza¢ wszystkie kategorie spraw, ktére zakonczyly sie prawomocnie w | instancji. Wykazywane sprawy obejmujg takze te, w ktérych wydano prawomocne orzeczenie

w danym okresie sprawozdawczym w wyniku podjecia zawieszonego postepowania. Okres we wszystkich sprawach liczy sie od daty pierwszej rejestracji w sgdzie i obejmuje takze okres, w ktdérym

postepowanie w sprawie byto zawieszone, dziat ten bowiem stuzy do wykazania dtugotrwatosci postepowan sadowych od chwili ich pierwotnego wptywu do sadu.

W wierszach 05, 09 nalezy wykaza¢ wszystkie wymienione sprawy przekazane wraz z apelacjami i zazaleniami (zazalenia na postanowienia lub zarzgdzenia kohczace postepowanie przed sgdem

pierwszej instanciji), ktére w okresie statystycznym zostaty prawomocnie zakonczone w |l instancji. Sprawy te wykazujemy za okres od daty wptywu do Sgdu | instancji az do daty wydania orzeczenia

konczacego postepowanie w Il instancji. W wierszach 06 i 11 wykazujemy odpowiednio wszystkie sprawy ,Ua”, ,Pa”, w ktérych doszto do zakornczenia postepowania odwotawczego. W wierszach 07 i
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12 wykazujemy odpowiednio wszystkie sprawy Uz, Pz (wykazujemy te dane od 1 stycznia 2013 roku). Dodatkowo w wierszach 08 i 13 wykazujemy odpowiednio wszystkie sprawy Uz, Pz, w ktérych
doszto do wydania postanowienia konczgcego sprawe z sadu | instancji. W wierszach 06 i 11 wykazujemy sprawy ze wszystkich repertoriow prowadzonych w sadach rejonowych. Sprawy Ua,
Pa, Uz i Pz wykazujemy za okres od daty wptywu sprawy do sadu Il instancji do wydania orzeczenia konczgcego postepowanie w Il instancji (dotyczy to rowniez wyrokéw uchylajacych orzecze-
nie i przekazujgcych sprawy do ponownego rozpoznania).. Dane wykazujemy takze w zakresie spraw uchylonych w wyniku wniesionej kasacji czy wznowienia od daty pierwszej rejestracji. W
wierszach 01-04 nie wykazuje sie spraw z apelacjami od wyrokéw wstepnych i czgsciowych. Natomiast w wierszach 06 i 11 dotyczgcym czasu trwania postepowania odwotawczego wykazujemy
réwniez apelacje od wyrokéw wstepnych i czeSciowych.

Dziat 3

Dziat ten stuzy do zobrazowania sprawnosci w podejmowaniu czynnosci procesowych przez poszczegolne jednostki organizacyjne sadownictwa od momentu zarejestrowania sprawy w
danym repertorium. Dlatego tez wykazujemy tu sprawy od daty wplywu sprawy do danego sadu cho¢by sprawa zostala juz wczesniej wyznaczona na termin merytoryczny w innym sa-
dzie przed jej przekazaniem. Podobnie wykazujemy sprawe po uchyleniu orzeczenia, a wiec od daty ponownej rejestracji do wyznaczenia pierwszej rozprawy/posiedzenia, jak tez po jej
podjeciu po okresie zawieszenia. Wyznaczenie pierwszego terminu wigze si¢ ze skierowaniem sprawy na termin merytoryczny zwigzany z mozliwo$cig zakonczenia sprawy. Nie wykazujemy jako
wyznaczonego pierwszego terminu posiedzen w przedmiocie wezwania do brakéw formalnych i do optat oraz w celu przekazania wedtug wtasciwosci. W sytuacji skierowania sprawy na posiedzenie
uwzgledni¢ nalezy jedynie te terminy posiedzen, ktére zostaty wyznaczone w zwigzku z mozliwo$cig zakonczenia sprawy, a nie w kwestiach incydentalnych np. w przedmiocie wytaczenia sedziego,
zwolnienia od kosztéw. Dziat ten obejmuje wszystkie sprawy, niezaleznie czy wptynety w danym okresie sprawozdawczym, czy byty poprzednio zawieszone, czy tez postepowanie w nich zostato pod-
jete po zawieszeniu i pierwszy termin rozprawy czy posiedzenia miat miejsce w danym okresie sprawozdawczym. Sprawy te wykazujemy od daty wptywu sprawy do danego sgdu choc¢by sprawa zo-
stata juz wczesniej wyznaczona na termin merytoryczny w innym sgdzie przed jej przekazaniem. Podobnie wykazujemy sprawe po uchyleniu orzeczenia a wiec od daty ponowne;j rejestracji do wyzna-
czenia pierwszej rozprawy/posiedzenia. Terminy pierwszej rozprawy w sprawach przeniesionych z jednego repertorium do drugiego ( np. z Np do P) powinny by¢ wykazywane od momentu
wpisu do nowego repertorium.

Dziat 4.1
W sytuacji, gdy wniesiona skarga na przewlekto$¢ postepowania jest zasadna z kilku przyczyn, wykazuje sig jg w tym wierszu przyczyny, ktdéra miata zasadnicze znaczenie (najistotniejsze) dla jej
uwzglednienia.

Dziat 5.
Nalezy wypetni¢ odrebnie dla orzecznictwa pierwszej i drugiej instancji:

W | instanc;ji (kol. 1 do 5) te, ktére uprawomocnity sie w Sadzie Okregowym,

W Il instancji ( kol. 6 do 10) te sprawy o odszkodowania i zado$éuczynienia, w ktérych zasadzone kwoty sg wynikiem wniesienia srodka odwotawczego (zmiana — obnizenie, podwyzszenie
albo zasgdzenie w drugiej instancji lub oddalenie srodka odwotawczego. Tym samym sgd odwotawczy nie wykazuje kwot, co do ktérych orzeczenie uprawomocnito sie w pierwszej instancji. W dziale
tym wykazujemy odszkodowania zasgdzone od Skarbu Panstwa jak i od innych podmiotéw o ile wynika to z przedmiotu spraw. W dziale tym w kol. 4i 5 oraz 91 10 wykazujemy odsetki jedynie w
przypadku, gdy sad dokonat ich kapitalizacji i zasadzit je wraz z roszczeniem gtéwnym. Jezeli w sprawie wystepuje kilku pozwanych i orzeczenia uprawomocnity sie wobec niektorych z
nich w | instancji, wysokos¢ zasadzonych kwot powinien wykaza¢ sad pierwszej instancji, natomiast sad drugiej instancji wykazuje zasadzone kwoty po rozpoznaniu sprawy w stosunku
do podmiotéw, wobec ktorych orzeczenie nie bytlo prawomocne. Jezeli sad zasadzit w sprawie na rzecz jednej osoby odszkodowanie i zado$éuczynienie, osobe te wykazujemy wytgcznie w ru-
bryce 2 dla spraw w | instanc;ji, albo w rubryce 7 dla spraw w Il instancji. W dziale tym wykazujemy odszkodowania zasadzone od Skarbu Panstwa jak i od innych podmiotéw o ile wynika to z przed-
miotu spraw.

Dziat 6.

Sprawy wielotomowe wykazywane we wplywie to takie, ktére w dacie wptywu sprawy liczg powyzej 5 tomoéw (czy tez powyzej kolejnych przedziatdw). Sprawy wielotomowe wykazywane w zatatwieniu
to takie, ktére w dacie wydania orzeczenia liczg powyzej 5 tomow (czy tez powyzej kolejnych przedziatéw), a tym samym uwzgledniajg liczbe tomdw, o ktérg sprawa sie zwigkszyta w trakcie jej trwa-
nia. W ramach pozostatosci wykazujemy sprawy wielotomowe w takiej liczbie tomoéw, jaka jest wtasciwa wedtug stanu na ostatni dzien okresu sprawozdawczego.

Dziat 8
Karta Statystyczna - przekazuje sie w kazdej sprawie bezposrednio do Ministerstwa Sprawiedliwosci, adresujgc przesytke ,Ministerstwo Sprawiedliwosci Wydziat Statystyki, na rece Naczelnika Wy-
dziatu”, bezposrednio po zakonczeniu (zakresleniu) sprawy.

Zagadnienia wspoélne dla wykazywania limitow i obsad dla wszystkich pionéw
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Dla wykazywania obsad przyjmuje sie, ze rok jest rownowazny 360 dniom pracy (12 miesiecy po 30 dni), a okres potrocza 180 dniom. Przy wyliczaniu obsady $redniookresowej i odli-
czaniu okreséw nieobecnosci w pracy przyjmuije sie, ze okres nieobecnosci w pracy, niezaleznie od przyczyny (urlop, zwolnienie ), obejmujgcy weekend liczony jest jako catos¢. Przyktadowo
urlop od poniedziatku do poniedziatku nastepnego tygodnia oznacza nie 6, a 8 dni urlopu. W sytuacji gdy okres nieobecnosci obejmuje jedynie dni powszednie i nie obejmuje weekendu przy
obsadzie sredniookresowej, odliczamy liczbe tych dni, choéby byt to urlop od poniedziatku do pigtku. Uwagi te nie dotyczg wykazywania obsad sedziéw sadu okregowego orzekajgcych na de-
legacji w petnym wymiarze w sgdzie apelacyjnym, gdyz nieobecnosci, w tym urlopy tych sedzidéw w tym okresie, nie majg zadnego wptywu na prace sgdu okregowego, a okresy nieobecnosci
dotyczg sadu apelacyjnego. Podobnie uwagi te nie dotyczg wykazywania limitu etatéw sedziéw sgdow okregowych delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci. Nie odliczamy jako okre-
s6w nieobecnosci w pracy okreséw szkolen.

»Sedziowie funkcyjni SO” to prezesi, wiceprezesi, przewodniczacy wydziatdw, zastepcy przewodniczgcych wydziatow, kierownicy sekcji, sedziowie wizytatorzy, zastepcy rzecznika dyscy-
plinarnego, rzecznicy prasowi, kierownicy szkolenia. W kolumnach poswieconych liczbie sedziéw funkcyjnych, w przypadku gdy jeden sedzia faczy dwie czy nawet trzy funkcje, wy-
kazujemy go jedynie raz. Jako sedziego funkcyjnego wykazujemy takze sedziego Sgdu Okregowego delegowanego do petnienia czynnosci administracyjnych w sgdzie rejonowym, wykonu-
jacego czynnosci orzecznicze w sgdzie rejonowym, chyba ze delegacja dotyczy tylko i wytlgcznie czynnosci orzeczniczych, a nie rdwniez administracyjnych.

»Liczba sedziow SO i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu na ostatni dzien okresu statystycznego” - nalezy wykaza¢ wytacznie sedzidow sadu okregowego, nie-
funkcyjnych i funkcyjnych (prezesi, wiceprezesi, przewodniczgcy wydziatéw, zastepcy przewodniczgcych wydziatéw, kierownicy sekcji, sedziowie wizytatorzy, zastepcy rzecznika dyscyplinar-
nego, rzecznicy prasowi, kierownicy szkolenia — patrz pkt 2), ktérzy zostali przydzieleni do opisywanego pionu orzeczniczego, oraz wakujgce stanowiska sedziowskie w tym pionie (czy tez w
danej instancji w dalszych kolumnach tabeli). Wliczeniu podlegaja takze sedziowie danego sadu okregowego przydzieleni do danego pionu (danej instancji tego pionu) delegowani
do Ministerstwa Sprawiedliwosci. Przykladowo, gdy do wydziatu byto przydzielonych 8 sedziéw, z ktérych na ostatni dzien okresu statystycznego jeden przebywa na urlopie dla porato-
wania zdrowia, drugi jest wiceprezesem sadu okregowegdo, trzeci petni funkcje wizytatora, czwarty zrzekt sie stanowiska sedziowskiego i stanowisko to ma w ocenie Prezesa Sadu Okrego-
wego po obsadzeniu pozosta¢ w tym pionie (wydziale), pozostatych 4 orzeka w petnym wymiarze obcigzenia - nalezy wykazac¢ liczbe 8. Liczbe sedziéw SO i wakujacych stanowisk sedziow-
skich, w ramach ogdlnego limitu etatéw sagdu okregowego, stanowi suma liczby sedziéw i wakujgcych stanowisk w ramach limitéw poszczegolnych pionéw orzeczniczych. Liczbe sedziow SO
i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu danego pionu orzeczniczego, stanowi liczba sedziéw i wakujgcych stanowisk sedziowskich w | i Il instancji (w pionie karnym nadto z
wydziatéw penitencjarnych, a w pionie pracy i ubezpieczen liczba sedzidow ze wszystkich wydziatéw pracy, wydziatdw ubezpieczen spotecznych czy tez wydziatdéw pracy i ubezpieczen spo-
tecznych). W omawianych kolumnach nie nalezy wykazywac¢ sedziéw sadow rejonowych delegowanych do sadu okregowego. Liczba sedziéw i wakujacych stanowisk w poszczegol-
nych pionach w kolumnach wykazujacych limit powinna odpowiada¢ ogélnemu limitowi etatéw sedziowskich SO (w tym wakujgcych stanowisk) w danym sadzie, z tym ze w Sadzie Okrego-
wym w Warszawie z wytaczeniem sedziéw z Wydziatu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw oraz Wydziatu Wspélnotowych Znakéw Towarowych, zas w Sgdzie Okregowym w Katowicach z
wylgczeniem sedziéw z Wydziatu ds. gérniczych. Wliczeniu do limitéw podlegajg takze etaty sedziow SO delegowanych do sadéw rejonowych czy tez sadéw apelacyjnych do pet-
nienia czynnosci administracyjnych oraz etaty sedziéw SO delegowanych do sgdu apelacyjnego w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony czy tez dele-
gowanych w trybie art. 77 § 9usp. W sytuaciji gdy dany sedzia sadu okregowego orzeka w dwéch pionach orzeczniczych, to nalezy jego etat wykazaé proporcjonalnie do liczby
sesji w obu pionach odniesionej do ogoétu sesiji. Przyktadowo sedzia w skali danego okresu statystycznego odbyt fgcznie w obu pionach 120 sesji (rozpraw i posiedzen), z czego w pionie
karnym 90, a pozostate 30 w pionie cywilnym. Woéwczas jego etat w pionie karnym nalezy wykaza¢ jako 0,75 (90 ses;ji/120 sesji pomnozone przez 1 (jako etat)), zas w pionie cywilnym 0,25.
Podobnie nalezy postgpié¢ w sytuacji, gdy dany sedzia orzeka w dwéch wydziatach teqo samego pionu orzeczniczeqo, a wiec przykladowo w wydziale I-instancyjnym i odwotlaw-
czym w tym samym pionie. Wéwczas jego etat wykazuje sie proporcjonalnie do liczby jego sesji w danym wydziale. Przyktadowo sedzia w skali danego okresu statystycznego odby#
tacznie w obu wydziatach 120 ses;ji (rozpraw i posiedzen), z czego w wydziale | instancyjnym 90, a pozostate 30 w wydziale odwotawczym. Woéwczas jego etat w | -instancji nalezy wykazaé
jako 0,75 (90 sesji/120 sesji pomnozone przez 1 (jako etat)), zas w wydziale odwotawczym 0,25. Powyzsze w zaden sposdb nie wplynie na zwiekszenie czy tez zmniejszenie limitu eta-
téw w danym sadzie okregowym czy tez pionie sagdu okreqoweqo, a spowoduje jedynie czastkowe wykazywanie etatéw w poszczeqdlnych instancjach czy tez pionach. Dane z
kolumny z limitem etatéw na ostatni dzien okresu statystycznego réznig sie od danych z kolumny dotyczacej limitu etatéw za dany okres statystyczny jedynie tym, ze obejmujg takze te etaty,
ktére zostaty przydzielone do sgdu czy pionu w okresie statystycznym niezaleznie od tego, kiedy zostaly przyznane sgdowi, a tym samym danemu pionowi w okresie statystycznym. Przykia-
dowo, przydziat nowego etatu z ustawy budzetowej w dniu 1 czerwca w niniejszej kolumnie zostanie wykazany jako catos¢, a w kolumnie dotyczacej limitu etatéw za dany okres jedynie jako
1/6 (podobnie bedzie w sytuacji przeniesienia sedziego z jednego sgdu do drugiego w okresie statystycznym). Etat ten powinien by¢ wykazany w danym pionie, do ktérego zostat skierowany,
a w sytuacji gdy sedzia bedzie orzekat w réznych pionach, etat ten nalezy wykaza¢ poprzez ustalenie proporcji orzekania w tych pionach odniesionej do catosci okresu, a wiec w sytuacji gdy
proporcja za okres miesigca orzekania w dwdch pionach wyniesie 1/3 do 2/3, to wykazujemy etat w 1/3 w danym pionie orzeczniczym, a 2/3 w innym pionie orzeczniczym. W sytuacji gdy
czas przydziatu etatu nie pozwala na ustalenie proporcji orzekania w pionach w jakich ma orzekaé sedzia po jego objeciu, etat ten nalezy podzieli¢ w proporcji, jaka w ocenie prezesa sgdu
bedzie miata miejsce.

»Liczba sedziéw SO i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu za dany okres statystyczny” - nalezy wykaza¢ wytgcznie sedzidw sadu okregowego, niefunkcyjnych i
funkcyjnych (prezesi, wiceprezesi, przewodniczgcy wydziatow, zastepcy przewodniczacych wydziatow, kierownicy sekcji, sedziowie wizytatorzy, zastepcy rzecznika dyscyplinarnego, rzeczni-
cy prasowi, kierownicy szkolenia), ktérzy zostali przydzieleni do opisywanego pionu orzeczniczego, oraz wakujgce stanowiska sedziowskie w tym pionie (czy tez w danej instancji w dalszych
kolumnach tabeli). Wliczeniu podlegaja takze sedziowie danego sadu okregowego przydzieleni do danego pionu (danej instancji tego pionu) delegowani do Ministerstwa Sprawie-
dliwosci. Przyktadowo, gdy do wydziatu byto przydzielonych 8 sedziéw w danym okresie statystycznym, a jeden przebywat na urlopie dla poratowania zdrowia, drugi jest wiceprezesem sadu
okregowego, trzeci petni funkcje wizytatora, czwarty zrzekt sie stanowiska sedziowskiego i stanowisko to ma w ocenie Prezesa Sadu Okregowego po obsadzeniu pozosta¢ w tym pionie (wy-
dziale), pozostatych 4 orzeka w petnym wymiarze obcigzenia - nalezy wykazac¢ liczbe 8. Liczbe sedzidow SO i wakujgcych stanowisk sedziowskich, w ramach ogdlnego limitu etatéow sgdu
okregowego, stanowi suma liczby sedziéw i wakujgcych stanowisk w ramach limitéw poszczegélnych piondéw orzeczniczych. Liczbe sedziéw SO i wakujgcych stanowisk sedziowskich, w ra-
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mach limitu danego pionu orzeczniczego, stanowi liczba sedziéw i wakujgcych stanowisk sedziowskich w | i Il instancji (w pionie karnym nadto z wydziatéw penitencjarnych, a w pionie pracy i
ubezpieczen liczba sedziow ze wszystkich wydziatéw pracy, wydziatéw ubezpieczen spotecznych czy tez wydziatéw pracy i ubezpieczen spotecznych). W omawianych kolumnach nie nale-
zy wykazywa¢ sedziow sagdow rejonowych delegowanych do sadu okregowego. Liczba sedzidow i wakujgcych stanowisk w poszczegdinych pionach w kolumnach wykazujgcych limit
powinna odpowiada¢ ogdlnemu limitowi etatéw sedziowskich SO (w tym wakujgcych stanowisk) w danym sadzie, z tym ze w Sgdzie Okregowym w Warszawie z wytgczeniem sedziéw z Wy-
dziatu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw oraz Wydziatu Wspdlnotowych Znakéw Towarowych, za$ w Sadzie Okregowym w Katowicach z wytgczeniem sedziéw z Wydziatu ds. gérniczych.
Wiliczeniu do limitéw podlegaja takze etaty sedziéw SO delegowanych do sadéw rejonowych czy tez sagdow apelacyjnych do petnienia czynnosci administracyjnych oraz etaty
sedziow SO delegowanych do sadu apelacyjnego w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony czy tez delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp._W sytuacji
gdy dany sedzia sadu okregowego orzeka w dwoch pionach orzeczniczych, to nalezy jeqo etat wykaza¢ proporcjonalnie do liczby sesji w obu pionach odniesionej do ogétu se-
sji. Przykladowo sedzia w skali danego okresu statystycznego odbyt tgcznie w obu pionach 120 sesji (rozpraw i posiedzen), z czego w pionie karnym 90, a pozostate 30 w pionie cywilnym.
Wodwczas jego etat w pionie karnym nalezy wykazaé jako 0,75 (90 ses;ji/120 sesji pomnozone przez 1 (jako etat)), zas w pionie cywilnym 0,25. Podobnie nalezy postgpi¢ w sytuacji, gdy
dany sedzia orzeka w dwéch wydziatach tego samego pionu orzeczniczego, a wiec przykladowo w wydziale |-instancyjnym i odwolawczym w tym samym pionie. Wéwczas jego
etat wykazuje sie proporcjonalnie do liczby jego sesji w danym wydziale. Przykladowo sedzia w skali danego okresu statystycznego odbyt tgcznie w obu wydziatach 120 ses;ji (rozpraw i
posiedzen), z czego w wydziale I-instancyjnym 90, a pozostate 30 w wydziale odwotawczym. Wowczas jego etat w | -instancji nalezy wykaza¢ jako 0,75 (90 sesji/120 sesji pomnozone przez
1 (jako etat)), zas w wydziale odwotawczym 0,25. Powyzsze w zaden sposéb nie wptynie na zwiekszenie czy tez zmniejszenie limitu etatéw w danym sadzie okregowym czy tez pio-
nie sadu okregoweqo, a spowoduje jedynie czastkowe wykazywanie etatéw w poszczeqdlnych instancjach czy tez pionach. Dane z kolumny z limitem etatéw za dany okres staty-
styczny réznig sie od danych z kolumny dotyczacej limitu etatow na ostatni dzier okresu statystycznego jedynie tym, Zze obejmujg jedynie czgstkowo za dany okres te etaty, ktore zostaty
przydzielone do sadu czy pionu w okresie statystycznym, a wiec zaleznie od okresu ich uzyskania (w kolumnie dotyczacej limitu etatow na ostatni dzien okresu statystycznego niezaleznie od
tego, kiedy zostaty przyznane sgdowi, a tym samym danemu pionowi w okresie statystycznym). Przyktadowo przydziat nowego etatu z ustawy budzetowej w dniu 1 czerwca w kolumnie z limi-
tem etatéw na ostatni dzien okresu statystycznego zostanie wykazany jako cato$¢, a w kolumnie dotyczacej limitu etatéw za dany okres jedynie jako 1/6 (podobnie bedzie w sytuacji przenie-
sienia sedziego z jednego sadu do drugiego w okresie statystycznym). Etat ten powinien by¢ wykazany w danym pionie, do ktérego zostat skierowany, a w sytuacji, gdy sedzia bedzie orzekat
w roéznych pionach, etat ten nalezy wykaza¢ poprzez ustalenie proporcji orzekania w tych pionach odniesionej do catosci okresu, a wiec w sytuacji gdy proporcja za okres miesigca orzekania
w dwéch pionach wyniesie 1/3 do 2/3, to wykazujemy etat w 1/3 w danym pionie orzeczniczym, a 2/3 w innym pionie orzeczniczym. W sytuacji gdy czas przydziatu etatu nie pozwala na usta-
lenie proporcji orzekania w pionach, w jakich ma orzeka¢ sedzia po jego objeciu, etat ten nalezy podzieli¢ w proporcji, jaka w ocenie prezesa sadu bedzie miata miejsce.

5. Dane dotyczgce danego pionu czy danej instancji obejmujg takze dane z wydziatéw zamiejscowych danego sgdu okregowego oraz wydziatéw wykonawczych. Jesli w danym sadzie okrego-
wym funkcjonuje wydziat zamiejscowy, np. ubezpieczen, a w macierzystym sadzie okregowym wydziat pracy i ubezpieczen, sad ten powinien odrebnie wykaza¢ dane dotyczace tego wydzia-
tu zamiejscowego w zakresie ubezpieczen, a oddzielnie dane wydziatu pracy i ubezpieczen, a wigc nie powinien taczy¢ danych z obu wydziatéw. Prace wydziatéw wykonawczych wlicza sie w
prace danych pionéw.

6. Wszystkie wyliczenia czgstkowe wykazuje sie do trzeciego miejsca po przecinku, np. 0,565. Wynik kohcowy podaje sie w zaokragleniu do drugiego miejsca po przecinku.

7. W sytuacji gdy w sgdzie okregowym w danym pionie jest wiecej niz jeden wydziat I-instancyjny czy tez wiecej niz jeden wydziat odwotawczy, do ustalenia Sredniookresowej liczby ses;ji se-
dziego SO w danym okresie statystycznym (miesiecznym, pétrocznym czy tez rocznym) w danej instancji przyjmuje sie wszystkie sesje z tych wydziatéw sedziéw sgdu okregowego (bez se-
dziéw funkcyjnych, sedziéw SO delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze w sadzie apelacyjnym oraz sedziéw SR
delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp) przez okresle-
nie tacznej liczby sesji (rozprawy i posiedzenia) za dany okres statystyczny takich sedziéw, podzielonej nastepnie przez obsade sredniookresowg tych sedziow.

8. W sytuacji sporzadzania zestawienia zbiorczego z sagdu okregowego w danym pionie, w ktérym funkcjonuje wiecej niz jeden wydziat, do ustalenia $redniookresowej liczby sesji sedziego SO
w danym okresie statystycznym (miesiecznym, potrocznym czy tez rocznym) w pionie przyjmuje sie wszystkie sesje z wydziatdw tego pionu sedzidw sadu okregowego (bez sedziéw funkcyj-
nych, sedziéw SO delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze w sadzie apelacyjnym oraz sedziow SR delegowanych
w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp) przez okreslenie tacznej licz-
by sesji (rozprawy i posiedzenia) za dany okres statystyczny takich sedziéw podzielonej nastepnie przez obsade sSredniookresowa tych sedziéw.

9. Dane zawarte w kolumnach 1,2, 3, 5, 7, 11, 14 muszg odpowiada¢ sumie wierszy 02, 03.

10. Liczby sedziéw w kolumnach nastepujgcych po obsadzie sSredniookresowej wykazujemy w liczbach catkowitych jako osoby, ktérych dana kolumna dotyczy choéby, nie dotyczyt ich caty okres
statystyczny. Przyktadowo, sedzia sagdu okregowego w okresie statystycznym nie petit zadnej funkcji przez okres dwéch miesiecy, przez dwa miesigce byt sedzig funkcyjnym, a nastepnie
zostat delegowany do petnienia czynnos$ci orzeczniczych do sgdu wyzszego rzedu, wéwczas danego sedziego w liczbie sedziéw wykazujemy w kazdej kolumnie dotyczacej liczby sedzidéw
nastepujacej po obsadzie jako osobe, a nie czgstkowo.

11. Na okreslone w objasnieniu zasady wykazywania limitéw i obsad nie moze rzutowaé ustalenie przez kolegia sgdéw okregowych zakreséw czynnosci sedzidw.
Pion pracy, ubezpieczen oraz pracy i ubezpieczen spotecznych

12. Dane w zakresie pionu pracy, ubezpieczen oraz pracy i ubezpieczenh spotecznych wykazuje sie w nastepujagcym ukfadzie:
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- sgdy okregowe, w ktérych sgdownictwo pracy i ubezpieczen spotecznych funkcjonuje odrebnie w wydziatach pracy i odrebnie w wydziatach ubezpieczen spotecznych, wypetniajg formularze MS-
S11 i MS-S12 dotyczace w ramach wtasciwosci wydziatéw, a wiec wydziat pracy formularz MS-S12, a wydziat ubezpieczen formularz MS-S11.

- pozostate sady okregowe, w ktérych sgdownictwo pracy i ubezpieczen spotecznych funkcjonuje w ramach potgczonych wydziatéw pracy i ubezpieczen spotecznych, wypetniajg oba formularze, z
wyjatkiem dziatéw dotyczacych limitu etatow i obsad (dziaty 7.1 i 7.2). Dzialy dotyczace limitu etatéw i obsad w sgdach, ktérych sadownictwo pracy i ubezpieczen spotecznych funkcjonu-
ie w ramach potgczonych wydziatéw pracy i ubezpieczen spotecznych, wypetniane sg jedynie w formularzu MS-S12.

Tym samym wszystkie uwagi przedstawione w ponizszych punktach majg jedynie odpowiednie zastosowanie; biorgc pod uwage przyjety w tabeli oraz opisany w tym punkcie uktad wykazy-

wania danych dotyczacych sedzidw - w_pionie pracy, ubezpieczen oraz pracy i ubezpieczen nie dokonuje sie podziatu na | i Il instancije.
13. ,,Liczba sedziéw SO i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu na ostatni dzien okresu statystycznego” - nalezy wykaza¢ zgodnie z regutami opisanymi w punkcie 3 za-

14.

15.

16.

17.

18.

gadnien wspdlnych dla wszystkich pionow.

»Liczba sedziow SO i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu za dany okres statystyczny” - nalezy wykaza¢ zgodnie z regutami opisanymi w punkcie 4 zagadnien
wspolnych dla wszystkich piondw.

,Obsade sredniookresowg (sedziowie SO z wylgczeniem sedzioéw funkcyjnych, sedziéow delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci, KSSiP oraz sedziéow SO delegowanych
w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajacych w petnym wymiarze w sadzie apelacyjnym i delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w
petnym wymiarze innym sadzie okregowym czy sadzie rejonowym)” — wykazuje sie tgcznie dla | i Il instancji i odrebnie w podziale na | i Il instancje wedtug $redniookresowego zatrudnienia,
a zatem faktycznych dni $wiadczenia pracy w danym okresie statystycznym po odliczeniu wszystkich okreséw nieobecnosci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopow itp. (patrz punkt |
zagadnien wspolnych). Przyktadowo 120 dni nieobecnosci w skali roku (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze rok jest rownowazny 360 dniom — 12 miesiecy x 30 dni) daje 0,667 rocznej
obsady $redniookresowej. W wypadku wydziatéw rozpoznajgcych sprawy zaréwno w |, jak i Il instancji nalezy obliczy¢ Sredniookresowe zatrudnienie sedziéw wydziatu jako catosci (z wylta-
czeniem sedziéw funkcyjnych), a nastepnie poprzez analize poréwnawczg liczby sesji (rozprawy i posiedzenia) | i Il instancji ustala sie proporcje miedzy nimi, ktérg nastepnie odnosi sie do
wyliczonej wczeséniej sredniookresowej obsady catosci wydziatu i wskazuje tym samym oddzielnie obsade Sredniookresowg sedzioéw | i Il instancji. Przyktadowo tgczna obsada Sredniookre-
sowa sedzidéw niefunkcyjnych w wydziale mieszanym (1l i Il instancyjnym tgcznie) wynoszaca 5,5 w danym okresie statystycznym ulega podziatowi w proporcji 2/3 i 1/3, o ile fgczna liczba ses;ji
(rozprawy i posiedzenia) w |, jak i Il instancji wynosi 300, z czego 200 przypada na pierwszg instancje, a zatem w | instancji obsada sredniookresowa wyniesie 3,667 (2/3 x 5,5 = 3,667). W
obsade nie wliczamy sedzidw SO delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze w SA Nie podlegajg takze wliczeniu w
obsade w tej kolumnie sedziowie SO delegowani do petnienia czynnosci administracyjnych w innych sgdach, np. w sgdach rejonowych. W oddzielnych kolumnach wykazujemy liczbe sedziéw
SO z wytaczeniem funkcyjnych i delegowanych do petnienia czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci (tgcznie | i 1l instancja) oraz sedziéw SO delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na
czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze w sgdzie apelacyjnym. To samo dotyczy potem odpowiednich kolumn przy analizie | i Il instanciji.

,Obsade sredniookresowg sedziéw SO delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajagcych w peltnym wymiarze w SA” — wykazuje sie
tacznie dla |i Il instancji, a nadto odrebnie w podziale na | i Il instancje (w zaleznosci od tego, w ktorej instancji sedzia orzekat w sgdzie okregowym przed delegacjg do sgdu apelacyjnego)
wedtug $redniookresowego zatrudnienia bez wzgledu na faktyczne dni $wiadczenia pracy w danym okresie statystycznym i jego okresy nieobecnosci w pracy (zwolnienia lekarskie, urlopy
itp.). Obsade uwzglednia sie w proporcji do danego okresu statystycznego, np. 2 miesigce w skali roku to 1/6 rocznego okresu statystycznego czyli 0,167, a 3 miesigce to ¥4 rocznego okresu
statystycznego, czyli 0,250. Sedziowie SO wykonujg prace w ramach sgdu apelacyjnego, a tym samym okres delegacji, w tym okresy ich usprawiedliwionej nieobecnosci w postaci zwolnien
lekarskich, urlopéw, nie majg wptywu na wyniki pracy sgdu okregowego. W przypadku gdy sedzia w danym okresie statystycznym byt delegowany na okres 6 miesiecy do sgdu apelacyjnego,
wykazuje sie jego obsade sredniookresowg za ten okres w kolumnie opisywanej przez ten punkt (180/360 = 0,500), a za pozostaty okres, czyli drugie 6 miesiecy, wykazuje sie jego obsade
sredniookresowg z uwzglednieniem faktycznych dni pracy po odliczeniu nieobecnosci w pracy, ale juz w ramach sadu okregowego. W kolumnach dotyczacych liczby sedziéw SO delegowa-
nych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze w SA wykazujemy sedzidw w takiej liczbie, w jakiej byli delegowani w ciggu danego
okresu statystycznego, chocby nie byli delegowani w ostatnim dniu okresu statystycznego. W sytuacji gdy w calym okresie statystycznym sedzia sadu okregowego byt delegowany do sadu
apelacyjnego, wéwczas wykazujemy wartosc¢ 1.

,Liczbe sedziow SO _w ramach limitu delegowanych do petnienia czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci” - wykazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do okresu statystycznego.
Przykladowo delegowanie sedziego sgdu okregowego do Ministerstwa Sprawiedliwosci z dniem 1 marca oznacza, iz limit etatdw wyniesie 0,667 (120 dni delegacji odniesione do 180 dni pot-
rocznego okresu statystycznego). Limit etatow sedzidéw sgdu okregowego delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci jest rowny obsadzie sredniookresowej, gdyz nieobecnosci, w tym
urlopy, tych sedzidw w tym okresie nie majg zadnego wpltywu na prace sgdu okregowego, a okresy nieobecnosci dotyczg pracy w Ministerstwie Sprawiedliwosci. W kolumnie 10 wykazujemy
liczbe sedzidw nie w ramach limitu etatéw, a jedynie podajac liczbe oséb, ktérych delegacja dotyczyta.

,Liczba sedziéw SO w_ramach limitu (na ostatni dzieh okresu statystycznego delegowanych do petnienia czynnosci w Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury” - wykazujemy poprzez od-
niesienie okresu delegacji do okresu statystycznego. Przyktadowo delegowanie sedziego sadu okregowego do Krajowej Szkoty Sgdownictwa i Prokuratury z dniem 1 marca oznacza, iz limit
etatow wyniesie 0,667 (120 dni delegacji odniesione do 180 dni pétrocznego okresu statystycznego). Limit etatow sedzidw sadu okregowego delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci
jest rowny obsadzie sredniookresowej, gdyz nieobecnosci, w tym urlopy, tych sedziow w tym okresie nie majg zadnego wptywu na prace sadu okregowego, a okresy nieobecnosci dotyczg pra-
cy w Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury. W nastepnej kolumnie wykazujemy liczbe sedziow nie w ramach limitu etatow a jedynie podajgc liczbe osoéb, kidrych delegacja dotyczyta.
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,Obsade sredniookresowg sedzidw SA delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w sadach okregowych” wykazujemy w przypadku delegacji w petnym wymiarze poprzez podanie
okresu delegacji z uwzglednieniem okreséw nieobecnosci w pracy (urlopy, zwolnienia), gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) oddziatywajg na prace danego sgdu okregowego. W sy-
tuacji delegacji do orzekania w niepeinym wymiarze obsade wykazujemy jak sedziéw funkcyjnych wedlug metody 2. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedziéw podajgc liczbe osbb,
ktérych delegacja dotyczyta.

,Obsade sredniookresowg sedziow SO delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w petnym wymiarze w sadach rejonowych” wykazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do
okresu statystycznego. Przykliadowo delegowanie sedziego sadu okregowego do petnienia czynnosci orzeczniczych w sadzie rejonowym z dniem 1 marca oznacza, iz obsada wyniesie 0,667
(120 dni delegaciji odniesione do 180 dni potrocznego okresu statystycznego). Obsada sredniookresowa sedzidw sgdu okregowego delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w sa-
dzie rejonowy jest réwna limitowi etatow za ten okres, gdyz nieobecnosci, w tym urlopy, tych sedziéw w tym okresie nie majg Zzadnego wptywu na prace sgdu okregowego, a okresy nieobecno-
Sci dotyczg pracy w sadzie rejonowym. W kolejnej kolumnie wykazujemy liczbe sedziow, tj. oséb ktérych delegacja dotyczyta.

,Obsada sedziéw danego SO delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w petnym wymiarze w innym sadzie okregowym”- wykazujemy poprzez podanie okresu delegacji bez wzgle-
du na okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia), gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) pozostajg bez wptywu na prace danego sadu okregowego. Obsada tym samym w tym przypadku
réwna jest limitowi etatow tego sedziego. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedziéw podajac liczbe osdb, ktdrych delegacja dotyczyta.

Obsada sedziow z innego SO delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w petnym lub niepetnym wymiarze w danym sgdzie okregowym”- wykazujemy w przypadku delegacji w pet-
nym wymiarze poprzez podanie okresu delegacji z uwzglednieniem okreséw nieobecnosci w pracy (urlopy, zwolnienia), gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) oddziatywajg na prace
danego sadu okregowego. W sytuacji delegacji do orzekania w niepetnym wymiarze obsade wykazujemy jak sedzidow funkcyjnych wedtug metody 2. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe
sedziow podajac liczbe o0sdb, ktérych delegacja dotyczyta.

,Obsade sredniookresowa (sedziowie funkcyjni SO) — wersja |I” wykazuje sie wedtug sredniookresowego zatrudnienia po wczesniejszym ustaleniu, ktére z oséb funkcyjnych w danej instan-
cji orzekaja, a zatem faktycznych dni $wiadczenia pracy w danym okresie statystycznym po odliczeniu wszystkich okreséw nieobecnosci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopdéw itp. Przy-
ktadowo 120 dni nieobecnosci w skali roku (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze rok jest rownowazny 360 dniom — 12 miesiecy x 30 dni) daje 0,667 rocznej obsady $redniookresowej. Wy-
kazuje sie obsade Sredniookresowg oddzielnie dla | i Il instancji. W wypadku wydziatéw rozpoznajgcych sprawy zaréwno w |, jak i Il instancji, nalezy obliczy¢ sredniookresowe zatrudnienie
orzekajgcych w nich sedziow. W sytuacji gdy sedzia ten orzeka jedynie w jednej instancji, nalezy jego obsade Sredniookresowg doda¢ do obsady sredniookresowej innych sedziéw funkcyjnych
w tej instancji. W przypadku gdy sedzia funkcyjny orzeka tak w |, jak i Il instancji, nalezy ustali¢ jego obsade sredniookresowa, a nastepnie poprzez analize poréwnawczg jego liczby sesiji (roz-
prawy i posiedzenia) w | i Il instancji ustali¢ proporcje miedzy nimi, ktérg nastepnie nalezy odnies¢ do wyliczonej wczesniej jego sredniookresowej obsady i wskaza¢ tym samym oddzielnie jego
obsade sredniookresowa tak w |, jak i Il instancji dodajgc odpowiednio do innych obsad $redniookresowych sedziéw funkcyjnych w danej instancji. Przykltadowo obsada danego sedziego wy-
nosi 0,900 w danym okresie statystycznym, a sedzia brat udziat w 8 sesjach odwotawczych i dwdch I-instancyjnych w danym okresie statystycznym, a zatem orzekat tgcznie na 10 terminach, z
czego w 80% w Il instancji, a zatem jego obsada sredniookresowa w Il instancji wyniesie 0,72 (0,8 x 0,900), a w | instancji 0,18 (0,2 x 0,900), co daje fgcznie 0,900 jego Sredniookresowej ob-
sady. W innej kolumnie nalezy podac liczbe takich sedziéw tak w | jaki Il instancji, oczywiscie dzielgc funkcyjnych na poszczegdlne instancje w zaleznosci od tego, w ktérej orzekaja, przy
uwzglednieniu proporcji ich orzekania w | i Il instancji. Jezeli w danym okresie statystycznym, sedzia sadu okregowego petnit funkcje nie przez caty okres statystyczny, a jedynie przez
jakas jego czes¢, np. 2 miesigce, to wowczas obsade sredniookresowg za okres dwoch miesiecy wykazujemy w tej kolumnie, a obsade sredniookresowg za pozostaty okres staty-
styczny w kolumnie dotyczacej sedziéw sadu okregowego, ktdrzy nie petnia funkcji.Liczbe dni ,innych funkcyjnych tego sgdu z tego pionu” (przy sprawozdaniu z pracy wydziatu a nie
pionu) oraz ,innych funkcyjnych tego sadu z innych pionow” wykazujemy poprzez proporcje terminéw sesyjnych wzgledem liczby dni, o ile nie ma mozliwosci okreslenia obsady w ukladzie
okresowym co przy pracy wiekszosci osob funkcyjnych nie bedzie mozliwe (4 miesigce do 12 miesiecy w roku). Przyktadowo przewodniczacy innego wydziatu cywilnego orzekajacy w danym
wydziale w skali roku na 3 terminach sesyjnych z wszystkich 48 swoich terminéw sesyjnych bedzie wykazany w pracy tego wydziatu jako 3/48 z wszystkich dni swojej obsady $redniookreso-
wej a w swoim wydziale macierzystym tego samego pionu jako 45/48 z wszystkich dni swojej obsady $redniookresowej. Przy sporzadzaniu sprawozdania zbiorczego z danego pionu przy kilku
wydziatach podziat ten nie bedzie miat znaczenia albowiem sedzia ten w obsadzie catego pionu (nie wydziatu) bedzie wykazany z uwzglednieniem catej swojej obsady (bez podziatu z uwagi na
liczbe termindéw sesyjnych w jednym czy drugim wydziale). W sytuacji sedziego funkcyjnego z innego pionu wyliczenie przeprowadza sie analogicznie i dodatkowo dotyczy to nie tylko spra-
wozdania z pracy danego wydziatu ale takze i pionu albowiem dla danego pionu orzeczniczego jest to sedzia z innego pionu. Prezesa i wiceprezesa orzekajacego w réznych wydziatach wyka-
zuje sie analogicznie poprzez odniesienie proporcji liczby terminéw do liczby dni ich obsady Sredniookresowej. Przyktadowo prezes sgdu orzekajgcy tacznie w skali roku na 12 terminach sesyj-
nych z czego 8 w wydziale cywilnym a 4 w wydziale pracy i ubezpieczen przy obsadzie sredniookresowej wynoszgcej 0,800 zostanie wykazany w pionie cywilnym jako 0,533 (8/12 z 0,800) a w
pionie pracy i ubezpieczen jako 0,267 (4/12 z 0,800). W sytuacji czasoweqo okreslenia obowigzkéw orzeczniczych (zmiana zakresu czynnosci) obsade w kazdym z wydziatéw, piondéw wy-
kazujemy za dany okres co jednak przy osobach funkcyjnych bedzie miato charakter wyjgtku. Przyktadowo sedzia wizytator orzekajgcy w danym wydziale cywilnym, ktéremu zmieniono z
dniem 1 kwietnia przydziat orzeczniczy na rzecz drugiego wydziatu cywilnego zostanie wykazany w sprawozdaniu rocznym w proporcji do okreséw (obsada sredniookresowa za 3 miesigce w
jednym wydziale i obsada sredniookresowa za 9 miesiecy w drugim wydziale). Podobnie sytuacja przedstawiataby sie gdy sedzia wizytator zmienit pion orzeczniczy. Sedziowie funkcyjni SO
(vide pkt 2 objasnien do dziatu 7.1).

,Obsade sredniookresowg (sedziowie funkcyjni SO) — wersja II” wykazuje sie poprzez okreslenie proporcji ich orzekania (tylko te rozprawy i posiedzenia sedziéw funkcyjnych, na kt6-
rych posiadali oni sprawy w swoich referatach, a nie orzekali na sesji jedynie dla uzupetnia sktadu bez referatu) do sredniookresowej liczby sesji wyliczonej dla danego okresu staty-
stycznego sedzidw sadu okregowego w danej instancji (bez sedziéw funkcyjnych sadu i sedzidw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy
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w petnym lub niepelinym wymiarze czy tez delegowanymi w trybie art. 77 § 9 usp), np. przy 2 sesjach odwotawczych miesiecznie prezesa sadu, a wiec 24 w skali roku, i $redniej wyliczonej dla
catego okresu statystycznego - 96 sesji odwotawczych sedzidow sadu okregowego (bez sedziéw funkcyjnych sadu i sedzidw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na
czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze lub niepetnym wymiarze czy tez delegowanymi w trybie art. 77 § 9 usp) obsada $redniookresowa prezesa sgdu wynosi 0,250. W wypadku 1
sesji miesiecznie, czyli 12 rocznie obsada sredniookresowa danego sedziego funkcyjnego przy 96 sesjach sedzidow SO (z wyltaczeniem sedzidw funkcyjnych sadu i sedziéw delegowanych w
trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez delegowanymi w trybie art. 77 § 8 usp) wyniesie 0,125 Sredniookresowej
obsady rocznej. Wedtug podobnej zasady nalezy oblicza¢ obsade sredniookresowg pozostatych wymienionych wyzej sedzidow funkcyjnych. Wykazuje sie obsade sredniookresowg sedziéow od-
dzielnie dla | i Il instancji. Zatem sedzidw orzekajgcych w jednej instancji po ustaleniu ich obsady sredniookresowej wykazuje sie bgdz w | lub Il instancji. W wypadku gdy sedzia orzeka w obu
instancjach i brat udziat w 8 sesjach odwotawczych i dwdch pierwszo-instancyjnych w danym okresie statystycznym, nalezy 8 terminéw sesyjnych odwotawczych odnies¢ do liczby ses;ji se-
dziéw SO (z wylgczeniem sedziow funkcyjnych sadu i sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymia-
rze czy tez delegowanymi w trybie art. 77 § 9 usp) w Il instancji w danym okresie statystycznym, co da przy 8 terminach odwotawczych i przyktadowo $redniej 108 termindéw sesyjnych rocznie
w ramach Il instancji - 0,074 (8 sesji/108). W ramach | instancji przy liczbie 2 sesji w | instancji tego sedziego w skali roku opartej o $rednig liczbe sesji sedziow SO (z wytgczeniem sedziow
funkcyjnych sadu i sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez delegowanych w trybie
art. 77 § 9 usp) pionu l-instancyjnego wynoszacej 96 ses;ji jego obsada $redniookresowa wyniesie 0,021 (2/96). W innej kolumnie nalezy podac¢ tgczng liczbe takich sedziéw, a potem tak w I,
jak i w Il instancji.

,Obsade sredniookresowg sedziéw SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze” uwzglednia sie w pro-
porcji do danego okresu statystycznego, np. 2 miesigce w skali roku to 1/6 rocznego okresu statystycznego, czyli 0,167, a 3 miesigce to 4 rocznego okresu statystycznego, czyli 0,250 po odli-
czeniu wszystkich okreséw nieobecnosci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopéw itp. W kolumnach dotyczacych liczby sedzidéw delegowanych wykazujemy sedziéw w takiej liczbie jaka
byta delegowana w ciggu danego okresu statystycznego, chocby nie byli delegowani w ostatnim dniu okresu statystycznego.

,Obsade sredniookresowg sedziow SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajacy w niepetnym wymiarze” okresla sie poprzez
ustalenie proporcji ich orzekania do sredniookresowej liczby sesji (rozprawy i posiedzenia) w danym okresie statystycznym sedziéw sadu okregowego w danym pionie (bez sedzidéw funkcyj-
nych sadu i sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy w petnym lub niepetnym wymiarze w tym delegowanych do petnienia czyn-
nosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci czy tez delegowanymi w trybie art. 77 § 8 usp), np. delegowanie do orzekania 1 raz w miesigcu przy 48 sesjach (rozprawy i posiedzenia) - $rednio se-
dziego w danej instancji rocznie daje 0,25 obsady $redniookresowej rocznej (12 sesji/48) pod warunkiem, iz sedzia delegowany orzekat po jednej sesji miesiecznie przez caty rok. W sytuacii,
gdy sedzia orzekat jedynie 10 terminéw sesyjnych w skali roku jego roczna obsada $redniookresowa wynosi 0.208 (10/48=0.208) wobec $redniej 48 ses;ji (rozprawy i posiedzenia) sedziéw sa-
du okregowego w danej instancji (bez sedziéw funkcyjnych sadu i sedziow delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokre$lony lub na czas okreslony orzekajacy w petnym wymiarze
lub niepetnym wymiarze czy tez delegowanymi w trybie art. 77 § 8 usp). W kolumnach dotyczacych liczby sedziéw delegowanych wykazujemy sedzidw w takiej liczbie jak byta delegowana w
ciggu danego okresu statystycznego, choc¢by nie byli delegowani w ostatnim dniu okresu statystycznego.

,Obsade sredniookresowg sedziow SR delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp” w przypadku delegacji na okres jednego miesigca uwzglednia sie w proporcji jednego miesigca w danym
okresie statystycznym, np. roku, a wiec 1/12 rocznej obsady Sredniookresowej. W sytuacjach, gdy delegacje te majg charakter pojedynczych termindéw sesyjnych (badz tez okres tygodniowy,
badz inny okres krétszy niz miesigc), obsade sredniookresowa takiego sedziego uwzglednia sie poprzez okreslenie proporcji orzekania do $redniej rocznej liczby sesji sedzidw sgdu okregowe-
go (bez sedziéw funkcyjnych sadu i sedzidw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez dele-
gowanych w trybie art. 77 § 9 usp), np. przy delegowaniu do orzekania 1 raz w miesigcu daje to 0,250 obsady sredniookresowej rocznej w przypadku 48 sesji rocznie sedzidw SO (z wytacze-
niami jak wyzej) tej instancji, a przy liczbie sesji sedziego 24 i dalej przy $redniej miesiecznej wyliczonej dla catego okresu statystycznego jako 48 daje to 0,500. Od 28 marca 2012 roku posta-
w3 delegacji jest art. 77 § 9 a nie § 8 usp.

Sredniookresowg liczbe sesji sedziego w danym okresie statystycznym (miesiecznym, pélrocznym czy tez rocznym) w pionie pracy (wydziale pracy), w pionie ubezpieczen (wydziale
ubezpieczen spotecznych) czy tez w pionie pracy i ubezpieczen (wydziaty pracy i ubezpieczen) oblicza sie jedynie dla sedziéw sgdu okregowego (bez sedziéw funkcyjnych sadu, se-
dziéw SO delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych do innego i z innego sadu okregowego i sedzidw SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas
okreslony orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymiarze) poprzez okreslenie tgcznej liczby sesiji (rozprawy i posiedzenia) takich sedziéw w danym okresie statystycznym podzielonej przez
ich obsade sredniookresowg (dodatkowo z wytgczeniem sedzidw delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci i KSSiP), choéby przyktadowo az trzech z nich orzekato na jednej sesji, gdyz
dla kazdego z nich jest to termin sesyjny. Po ustaleniu tgcznej liczby sesji za dany okres statystyczny w danej instancji nalezy podzieli¢ jg przez obsade sredniookresowg sedzidéw okregowych
(bez sedziéw funkcyjnych sgdu i sedzidw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy w petnym lub niepetnym wymiarze). W liczbe sesji (roz-
prawy i posiedzenia) wlicza sie jedynie te sesje, z ktérych sporzgdzane sg wokandy. Nie jest dopuszczalnym liczenie w danym dniu jednemu sedziemu dwdch czy wiecej sesiji, jesli ze spraw,
ktére rozpoznat w danym dniu, sporzadzono kilka wokand, choéby orzekat tego dnia w réznych sktadach. Do liczby sesji nie wlicza posiedzen, z ktérych nie sporzadzono wokand, a majg one
charakter wpadkowy. W przypadku gdy w danym pionie (wydziale) jest jeden sedzia niefunkcyjny czy tez do wyliczenia sredniookresowej liczby sesiji przyjmujemy dane dotyczace jedynego se-
dziego nie funkcyjnego, nie dokonujemy dzielenia liczby sesji przez obsade $redniookresowg danego sedziego. Ustalenie sredniookresowe;j liczby sesiji nie dotyczy wokand, a terminéw sesyj-
nych sedziéw, a zatem nie jest tozsama z danymi z dziatéw 1.2.1 czy 1.2.2. Przyjmujemy do okreslenia $redniookresowej liczby sesji jedynie tego sedziego niefunkcyjnego, ktory orzeka w da-
nym wydziale w petnym zakresie (nie orzeka w kilku wydziatach) oraz orzekat przez caty okres sprawozdawczy. W sytuacji, gdy w danym pionie orzeczniczym (wydziale) nie ma ani jednego
sedziego nie funkcyjnego, o ktérym mowa w pkt 2 (zagadnienia wspodlne), i ktéry nie spetnia wyzej wskazanych kryteridw, przyjmuje sie liczbe sredniookresowg sesji (rozprawy i posiedzenia)
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tego sedziego funkcyjnego, ktéry posiada najwiekszg liczbe sesji. Sesje sedziow nalezy liczy¢é wedtug wokand sporzgdzanych zgodnie z § 23 zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12
grudnia 2003 roku w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatéw administracji sgdowe;j.

29. ,Liczba obsadzonych etatow (na ostatni dzien okresu statystycznego)”, kol. 30 wykazujemy faktycznie obsadzone etaty (od limitu etatdw odejmujemy wylgcznie wakaty).

30. ,Liczba obsadzonych etatéw (w okresie statystycznym)”, kol. 31 wykazujemy faktycznie obsadzone etaty w okresie statystycznym (od limitu etatow odejmujemy wytgcznie wakaty w okre-
sie statystycznym).

Dzial 7.2. Obsada Sadu (Wydziatu)

1. Wykazywanie limitow etatdw na ostatni dzien okresu statystycznego czy tez limitu etatédw w okresie statystycznym oraz obsad Sredniookresowych w zakresie referendarzy, asystentow i
urzednikéw odbywa sie odpowiednio na zasadach okreslonych w dziale 7.1. W zakresie kadry urzedniczej wykazujemy w obsadzie (nie limicie) takze zatrudnionych w ramach zastgpstwa.
Nie wykazujemy os6b zatrudnionych w ramach umow zlecenia.
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