A.010.4.2024

Zarzadzenie Nr 9/24 Prezesa i Dyrektora Sagdu Okregowego w Rzeszowie
z 25 wrzesnia 2024r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznej procedury dokonywania
zgltoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych

w Sadzie Okregowym w Rzeszowie

Na podstawie art. 22 § 1 pkt. 1a, art. 31a § 1 pkt 1 Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 334) w zw. z art. 23 i n. ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz. U. poz. 928) zarzgdzamy co nastepuje:

§1
Wprowadzamy do stosowania ,Wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszen naruszen
prawa [ podejmowania dziatan nastepczych w Sadzie Okregowym
w Rzeszowie”, zwang dalej ,Procedurg zgtoszen wewnetrznych”- stanowigcg zatgcznik do

niniejszego Zarzadzenia.
§2

Zobowigzujemy wszystkich pracownikéw Sgdu Okregowego w Rzeszowie do zapoznania sie

z trescig Procedury zgtoszen wewnetrznych.

Wszystkim pracownikom Sgdu Okregowego w Rzeszowie, kandydatom do pracy
w Sadzie, stazystom, wolontariuszom, praktykantom, osobom $wiadczgcym prace na innej
podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej, kontrahentom
(wykonawcom), pracownikom kontrahenta (wykonawcy) wykonujgcych prace w Sadzie lub na
rzecz Sadu bedag przedstawiane informacje
o funkcjonujgcej Procedury zgtoszen wewnetrznych.

Odpowiedzialnym  za  przekazanie tych informacji bedzie  Oddziat  Kadr
(w przypadku kandydatéw do pracy, stazystow, wolontariuszy, praktykantéw, aplikantow, oséb
swiadczgcym prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej — w zakresie zadan Oddziatu), Kierownik komoérki organizacyjnej Sgdu (w
przypadku pracownika), sedzia patron w przypadku aplikantéw KSSiP, osoba odpowiedzialna
za nadzor lub realizacje danej umowy

(w przypadku pozostatych oséb). Przekazanie informacji powinno zosta¢ nalezycie

udokumentowane.



Osobie ubiegajgcej sie o prace na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego
stanowigcego podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkgciji, lub petnienia stuzby
osoba odpowiedzialna przekazuje informacje o Procedurze zgtoszen wewnetrznych wraz z

rozpoczeciem rekrutacji lub negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy.

§3
Polecamy zamieszczenie niniejszego Zarzgdzenia wraz z Procedurg zgtoszen wewnetrznych
na stronie internetowej Sadu Okregowego w Rzeszowie (BIP) w odrebnej zakfadce
~oygnalisci”.

§4
Procedura zgtoszehh wewnetrznych wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia podania jej do
wiadomosci pracownikow Sgdu Okregowego w Rzeszowie poprzez udostepnienie jej tresci za
posrednictwem obowigzujgcego w Sagdzie systemu EZD oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Sgdu Okregowego w Rzeszowie.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Prezes
Sadu Okregowego w Rzeszowie Sadu Okrggowego w Rzeszowie
Maciej Szewczyk Marcin Swierk
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